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. Presentacion

El segundo informe de rendicidon de cuentas de la Escuela de Bibliotecologia, Documentacion
e Informacién (EBDI) abarca el periodo comprendido entre el 22 de setiembre de 2017 y el 21
de setiembre 2018, y tiene como referentes el Plan Operativo Anual, el Plan de Trabajo 2016-
2021, que a su vez se vinculan con el Plan Estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras, el

cual responde al Plan Institucional.

El accionar de la Unidad durante este periodo se enmarcé en los siguientes instrumentos de
planificacion e instrumentos orientadores:

e Plan estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras: 2017-2021

e Plan estratégico de la Escuela 2016-2020

e Plan de mediano Plazo institucional 2017-2021

e Planes operativos anuales de la EBDI 2017 y 2018 en el periodo comprendido de 22

setiembre 2017 al 21 setiembre 2018, correspondiente al afio de gestion.

El documento se estructura en tres partes: Informe de gestidn, Informe Financiero, y Logros,
alcances y pendientes. El informe de gestion incluye un desglose de los recursos
administrativos y académicos disponibles para ejecutar las acciones programadas. Se continda
con una valoracion del cumplimiento de los tres planes de trabajo que intervienen en la
ejecucion del quehacer de la Unidad (el plan estratégico, el plan operativo anual (objetivos
estratégicos, metas e indicadores planteados en el Plan Operativo en el lapso de setiembre
2017 a setiembre 2018) y el plan de trabajo propuesto para la gestion 2016-20121); terminando
con un detalle de las principales comunicaciones emanadas. Se contempla ademas las
acciones propuestas para ejecutarse en el periodo 2017-2021 en el primer informe y que han

sido incluidas en el plan operativo anual.

En el informe financiero se sintetiza la ejecucion presupuestaria de la Unidad Académica
durante el periodo, tanto en el Programa de Gestion Financiera, como en la Fundacion para el
Desarrollo Académico de la Universidad Nacional (FUNDAUNA).



Se concluye un balance de los principales logros alcanzados, los alcances y las tareas que

guedan pendientes para el siguiente periodo.

Nos permitimos externar un especial agradecimiento al personal académico, administrativo y
estudiantes de la EBDI que de forma comprometida han participado y contribuido con esmero
en la gestion de diferentes acciones, cuyos aportes y dedicacién hicieron posible el

cumplimiento de las metas propuestas.

M.A. Karla Rodriguez Salas MATIE. Juan Pablo Corella Parajeles



II.  Primera Parte: Informe de gestion

A continuacién, se presenta un desglose de los recursos administrativos y académicos
disponibles para ejecutar las acciones programadas y una valoracién del cumplimiento de los
objetivos estratégicos, metas e indicadores planteados en el Plan Operativo en el lapso de
setiembre 2017 a setiembre 2018, que involucran el quehacer sustantivo de la Unidad.
terminando con un detalle de las principales comunicaciones emanadas. Se contempla ademas
las acciones propuestas para ejecutarse en el periodo 2017-2021 en el primer informe y que

han sido incluidas en el plan operativo anual.

a. Recursos laborales

Se dispuso de 17.75 tiempos completos asignados de manera directa, de los cuales 12.75

corresponden a personal académico y 5 al personal administrativo.

En el afio 2018, se conto6 con el aporte adicional de 0,75. tiempos académicos, trasladados del
Decanato de la Facultad de Filosofia y Letras, 0,25 de la Vicerrectoria de Docencia como apoyo
a la actividad: Aseguramiento de la Calidad. Para el segundo ciclo 2018, se trasladaron a la
EBDI, 0.50 del IDELA, 0.25 de la Vicerrectoria Académica para apoyar los proyectos y 0.50 del
Decanato de Filosofia y Letras para impartir la docencia.

El presupuesto asignado para su ejecucion durante este periodo se detalla en el Cuadro 1. En

la misma se incluyen los rubros correspondientes al afio 2017 y al 2018.



Cuadro 1
Presupuesto de la EBDI 2017 — 2018

Presupuesto de inversion ¢3.000.000 ¢ 3.443.765

Presupuesto de operacion ¢6.377.811 ¢ 6.800.556

Presupuesto gestionado para el Proyecto Aseguramiento ¢ 900.000
. ¢ 600.000

de la Calidad

Presupuesto gestionado para aire acondicionado | . _ = | cemeememeeeeee-
. . ¢ 3.500.000

laboratorio IV piso

Fondo de Fortalecimiento y renovacion académica $8.085,64 $3.879.17

(Pasantes)

Mejoramiento continuo y profesional (Junta de Becas) ¢ 2.793.849,85. | ¢ 4.217.577

Presupuesto asignado por Oficina de Comunicacién para
evento académico Encuentro Internacional de Educacién
Bibliotecoldgica)

¢ 520.000,00

b. Personal Académico y administrativo

Personal académico

En los cuadros 2, 3 y 4 se muestran el personal académico contratado durante el periodo del

informe, el tipo de nombramiento y jornada asignada.

Cuadro 2
Gestion académica

Periodo de 22 de setiembre 2017 a |l ciclo 2018

Juan Pablo Corella Parajeles Anual
Karla Rodriguez Salas Anual

20
30




Cuadro 3
Personal Académico
Periodo de 22 de setiembre 2017 a ll ciclo 2018

Lucrecia Barboza Jiménez
Loireth Calvo Sanchez
Juan Pablo Corella Parajeles
Karla Rodriguez Salas
Floribeth Sdnchez Espinoza
Marjorie Mora Valverde
Nidia Rojas Morales

Ana Beatriz Azofeira Mora
Pedro Montero Bustabad
Giannina Ocampo Bermudez
Marco Calderon Delgado
Maribel Vallejos Vasquez
Kattia Bermudez Ledn
Jenny Ulate Montero
Roberto Morales Hernandez
Marco Cordero Rojas

Irina Garrido Cordero

Erick Alfaro Venegas
Alexander Vargas Gonzélez
Rosa Vargas Sandi

Wendy Chacdon Cordoba
Gerardo Garcia Aguirre
Ademar Segura Bonilla
Alfonso Mora Nufiez
Esmeralda Sanchez Duarte
Maura Espinoza Rostran

Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Iyl ciclo
I'y Il ciclo
Iy Il ciclo
Iyl ciclo
Iy Il ciclo
Iy Il ciclo
l'y Il ciclo
I'y Il ciclo
II'y I ciclo
Iyl ciclo
Iy Il ciclo
I'y Il ciclo
| ciclo
I ciclo
Iy Il ciclo
I'y Il ciclo
I'y Il ciclo

I'y Il ciclo

40
40
20
10
40
40
40
40
40
40
10
20
20
20
10
10
20
20
10
10
10
10
20
10
20
10 adhonorem



Cuadro 4
Jornada Académicas en Tiempos Completos de la EBDI
Periodo de 22 de setiembre 2017- setiembre 2018

Jornadas

académicas 2017 7 13 Yo 1 1Y 12
regulares

Jornadas

académicas 2017 % Vo o - - 1%
adicionales

Jornadas

académicas 2018 7.75 2 Ya 1 1Y% 12 %
regulares

Jornadas " v, v, v,

académicas 2018 1%
adicionales

Personal administrativo

En el Cuadro 4 se muestra el personal administrativo vigente durante el periodo del informe, el
tipo de nombramiento y jornada asignada.

Cuadro 5
Personal administrativo de la EBDI 2017 — 2018
Periodo de 22 de setiembre 2017- setiembre 2018

Flor Vargas Profesional Ejecutivo en
- Anual 40
Bolafios Desarrollo Documental
. Profesional Asistencial
Freddy Oviedo en Desarrollo Anual 40

Gonzalez .
Tecnologico



Profesional Asistencial

Magally Campos

en Desarrollo

Anual

Méndez .
Tecnoldgico

Carolina Sanchez Técnico Auxiliar en

. o ) Anual
Acufa Servicios Secretariales
Diley Batista Profesional Ejecutivo en

S A . Anual

Torres servicios administrativos

c. Proyectos y Actividades académicas

40

40

40

El Cuadro 6 muestra el detalle y condiciones de cada uno de los proyectos en ejecucion y

propuesto para iniciar en el 2018.

Cuadro 6

Proyectos Académicos vigentes y aprobados a setiembre 2018

Nombre del Proyecto

Responsable académico

Condicion actual

Aseguramiento de la calidad de la

Lucrecia Barboza Vigente
carrera.
Biblioteca Infantil Miriam Alvarez Pedro Montero Bustabad Vigente
Brenes.
Bibliotecas: revista de la escuela EBDI | Juan Pablo Corella Parajeles Vigente

Perfil Docente y su Vinculacion con el
Modelo Educativo en la Educacion
Bibliotecoldgica y de Documentacion.

Karla Rodriguez Salas

Culmind Il ciclo
2017

Estadistica: Libro de texto aplicada a la
Bibliotecologia

Marjorie Mora Valverde

Culmind | ciclo
2018

La formacion en bibliotecologia: la
investigacion como componente del

Nidia Rojas Morales

Reinici6 | ciclo

identidad de los pueblos originarios de
Costa Rica.

proceso de aprendizaje en la EBDI. 2018
Tierra encantada: aportes al
reconocimiento  de la - sabiduria e Floribeth Sanchez Espinoza Vigente




La participacion de los estudiantes como asistentes ha sido una constante en la EBDI y el tiempo
otorgado por el Decanato ha permitido integrarlos al apoyo y desarrollo de diversas actividades.
A continuacion, el Cuadro 7 y 8 muestran en detalle la integracion de cada uno de ellos en el |l
Ciclo 2017 y 2018:

Cuadro 7

Estudiantes asistentes nombrados en el Il Ciclo 2017

01-03-2017 al 11
30-07-2017
Aymara Na. Aseguramiento Nidia Rojas
Lezama 800780419 0;5872_%176“ 4 de la Calidad de Morales,
Céceres la Carrera 203640656
01-09-2017 al 10
30-11-2017
Daniela Parra 01-08-2017 al
Trejos 702150938 30-11-2017 4
A Ke"i(;‘ 02260338 01-03-2017 al ,  Biblioteca Infanti Floribeth
Grgue’las 30-11-2017 “Miriam Alvarez Sanchez
onzalez Brenes” Espinoza
Aymara 01-03-2017 al
Lezama 800780419 30-11-2017 4
Céceres
Mariam Juan Pablo
01032017 al Corella
\(/:SI:/%%% 114790312 "30112017 4 Parajeles,
Bibliotecas: clociurs
01-08-2017 al 6 Revista de la Juan Pablo
30-08-207 Escuela
Raquel Alfaro 116540649 Corella
Martinez 01-09-2017 Parajeles,
al 10 603280253
30-11-2017
01-05-2017 al 10
31-06-2017
01082017 al Bibliotecas:
Kevin 30082017 10 ReI\E/iSta c:e la .Jugn Plallblo
scuela orella
grgr:] Ze ;:; SRR 01-09-2017 al 14 con horas de Parajeles,
30-10-2017 Vicerrectoria de 603280253
Investigacion
01-11-2017 al 10
30-11-2017
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Perfil Docente y
su Vinculacion
con el Modelo

. . 01-03-2017 al , Karla Rodriguez
SofiaArias ' 50755081 30-11-2017 4  Fducativoenia Salas,
Sarkis Educacion
- . 602000054
Bibliotecoldgica
y de

Documentacién

La Formacion en

Bibliotecologia:

La Investigacion - .

Aymara 01-03-2017 al como Nidia Rojas
Lezama 800780419 30-06-2017 4 Componente del Morales,
Céceres P 203640656

Proceso de
Aprendizaje en
la EBDI.

Melany 01-03-2017 Libro de texto: Marjorie Mora
Campos 402110846 al 4 estadistica ' Valverde,
Madrigal 30-11-2017 104960930

Total de horas 55
Cuadro 8

Estudiantes asistentes nombrados en el afio 2018

Horas asignadas por la Facultad de Filosofiay Letras
Kevin
Arguedas
Gonzélez
Raquel Maria
Alfaro
Martinez

Aurora Bustos
Garro

Lineth Cubero
Cabezas

Raquel Maria
Alfaro
Martinez
Dinia Delgado
Cascante

402260338

116540649

116880269

207700755

116540649

117180550

Revista
Bibliotecas

Revista
Bibliotecas

Aseguramiento
De la Calidad
de la Carrera

Aseguramiento
De la Calidad
de la Carrera

Aseguramiento
De la Calidad
de la Carrera

Estadistica:

Libro de Texto

5

01-03-2018
al
30-11-2018
01-03-2018
al
30-11-2018
01-03-2018
al
30-11-2018
01-03-2018
al
30-11-2018
01-03-2018
al
30-11-2018
01-04-2018
al

Juan Pablo Corella
Parajeles

Juan Pablo Corella
Parajeles

Lucrecia Barboza
Jiménez

Lucrecia Barboza
Jiménez

Lucrecia Barboza
Jiménez

Marjorie Mora
Valverde

11



Kevin
Arguedas
Gonzalez
Marlenne

Piedra

Sanchez

Dinia Delgado
Cascante

Maria
Monserrat
Chaves
Chavarria

Katherine
Maria Garro
Vega

402260338

604310448

117180550

207790310

116870940

Aplicada a la
Bibliotecologia
Biblioteca
Infantil Miriam
Alvarez Brenes
Biblioteca
Infantil Miriam
Alvarez Brenes
Biblioteca
Infantil Miriam
Alvarez Brenes

Biblioteca
]nfantil Miriam
Alvarez Brenes

La Formacién
en
Bibliotecologia:
la Investigacion
como
Componente del
Proceso de
Aprendizaje en
la EBDI.

Total

30-07-2018

01-03-2018

30-11-2018
01-03-2018

30-05-2018
01-06-2018

30-11-2018
01-03-2018

30-11-2018

01-03-2018

4 al
4 al
4 al
4 al
4 al

30-11-2018

45 horas anuales

Horas Asignadas de Vicerrectoria de Investigacién

Kevin
Arguedas
Gonzalez

Raquel Maria
Alfaro
Martinez
Jonathan
Matamoros
Madrigal

Minor
Valverde
Sanchez

Daniela Parra
Trejos

Marta Jiménez
Zeas

402260338

116540649

117010123

304670414

702150938

116540531

Revista
Bibliotecas

Revista
Bibliotecas

Revista
Bibliotecas

Total

Aseguramiento
de la Calidad

Biblioteca
Infantil Miriam
Alvarez Brenes

Biblioteca
Infantil Miriam
Alvarez Brenes

Total

01-04-2018

30-11-2018
01-04-2018

30-11-2018
01-08-2018

8 al
2 al
5 al

30-11-2018

10 horas | Ciclo
15 horas Il Ciclo

Estudiante Graduado Bachiller
01-04-2018

30-11-2018
01-04-2018

30-07-2018
01-09-2018

10 al
9 al
10 al

30-11-2018

19 horas | Ciclo
20 horas Il Ciclo

Pedro Montero
Bustabad

Pedro Montero
Bustabad

Pedro Montero
Bustabad

Pedro Montero
Bustabad

Nidia Rojas
Morales

Juan Pablo Corella
Parajeles

Juan Pablo Corella
Parajeles

Juan Pablo Corella
Parajeles

Lucrecia Barboza

Pedro Montero
Bustabad

Pedro Montero
Bustabad

12



Horas Unidad Especializada FUNDER

Marlenne Tierra 01-05-2018
Piedra 604310448 Encantada 4 al Floribeth Sanchez
Sanchez 30-11-2018

Total de horas 4 horas

d. Cumplimiento del POA (22 de setiembre de 2017 y el 21 de setiembre
de 2018). Acciones realizadas en apego al plan de mediano plazo
institucional y plan estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras
(2017-2021)

En el periodo comprendido entre el 22 de setiembre de 2017 y el 21 de setiembre de 2018, la
EBDI emprendi6 varias acciones basadas en el Plan Operativo Anual, el Plan de Mediano Plazo
Institucional, el Plan Estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras, asi como aquellas
relacionadas con las lineas de trabajo propuestas en el plan de gestion para el periodo: 2016-
2021.

Se contemplan, ademas, acciones del Compromiso de Mejoramiento y del Proyecto Especial
de Mejora (PEM), realizadas con apoyo de los integrantes del Proyecto de Aseguramiento de
la Calidad de la Carrera, la Comisién de Disefio Curricular y la comunidad académica de la
Escuela (personal docente, personal administrativo y estudiantado). El nivel de cumplimiento
de objetivos estratégicos y metas propuestas fue del 100 % al periodo comprendido del informe.

Se ejecutaron 6 proyectos y actividades académicas (PPAA) en las areas estratégicas de
educacion y desarrollo integral, servicios bibliotecarios, educacién para la nifiez y la juventud,
educacion continua, humanismo, valoracion y rescate del patrimonio, y sociedad y desarrollo
humano. Ademas, se ofrecid el plan de estudios de bibliotecologia y documentacién. Se
graduaron del diplomado un total de 48 estudiantes, del bachillerato 46 y del grado de
licenciatura 13. Este periodo comprende la segunda graduacion 2017 y primera graduacion
2018. Esta informacion se detalla en los Cuadros 8 y 9.

13



Cuadro 9

Matricula de la EBDI 2017 - 2018

Estudiantes regulares 226 251 241 223
Estudiantes de Primer Ingreso 60 49 60 46
TOTAL 286 262 301 269

Cuadro 10

Cantidad de estudiantes graduados Il Graduacion 2017 — | Graduacion 2018

2017 40 24 13 77
2018 8 22 30

Sobre el cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA) el cual responde de forma directa al Plan
Estratégico de Facultad, sus objetivos y metas estratégicas, se detalla de manera significativa

en los Cuadros 10 y 11.

14



Cuadro 11
Los objetivos del Plan Operativo Anual de la EBDI en relacién con los objetivos del Plan Estratégico de la
Facultad 2017-2021

1. Promover un Propiciar espacios de reflexion orientados a lograr la

i L . . 1 meta
qguehacer académico  flexibilidad y la integracion.
interdisciplinario que | nnartir |a carrera de bibliotecologia y documentacion 1 meta
contribuya a la Redisef | ol q wdi de | d
; reflexion y renovacion b_EI_ls;enalr e %an et estudios de la carrera de 2 metas
o N iblioteco ogla.y ocumen a.u,:|0n -
compromiso con los ~ Generar espacios de reflexion y autocritica de los PPAA'y
sectores socialmente SU pertinencia con las lineas de investigacion y extension, 1 meta
vulnerables en de acuerdo con las necesidades de la Escuela y la sociedad
resistencia. actual.
Establecer al menos un vinculo anual con gobiernos
. . locales, grupos comunales o acuerdos de cooperacion con 1 meta
2. Potenciar el trabajo . __... !
colaborativo para el Instituciones. : : :
tortalecimiento del Gestionar recursos de informacién, tecnoldgicos, de
N . servicios generales y otros materiales para apoyar la 1 meta
o vinculo entre las 2 L . :
@ . . gestion académica y administrativa.
] instancias de la : L : .
Estimular la produccion intelectual (libros, capitulos de
Facultad con la . . ) g
. libros, articulos, videos, etc.) acorde a los PPAAY las lineas 2 metas
sociedad. ) N
de investigacion de la EBDI
Implementar una estrategia de comunicacién utilizando las
1 meta
TIC
3. Promover la
® vinculacién de los Certificar y reconocer la participacion de los estudiantes en
@ : 2 metas
| estudiantes a la los PPAA.

accion sustantiva de

15



la Facultad para el
fortalecimiento de su
desarrollo integral.

4. Generar una
gestion académica y
administrativa
articulada para la
consolidacion de un
trabajo efectivo y con
abordajes integrales.
5. Impulsar espacios
de vida saludables y
solidarios para la
promocién de la
interculturalidad, la
diversidad, la equidad
de género, el respeto
de los derechos
humanos y la justicia
social.

Eje 4

Eje5

Promover la participacion del estudiantado en actividades
gue contribuyan a su formacion integral y al bienestar de
las poblaciones.

Impulsar acciones para el desarrollo del personal docente
y administrativo mediante su  participacion en
capacitaciones o eventos nacionales o internacionales

Implementar una accion para ofrecer condiciones y
espacios ecosociales.

Realizar un taller que propicie el sentido de pertenencia de
los estudiantes y funcionarios a la Facultad y a la UNA.

Realizar un taller para consolidar la autonomia, la cultura
de paz y la democracia universitaria.

Realizar una accidon para promover el respeto a las
diversidades.

Fuente: Plan Operativo Anual, Escuela de Bibliotecologia, Documentacion e Informacion, 2018.

1 meta

2 metas

1 meta

1 meta

1 meta

1 meta

16



Cuadro 12
Acciones para el cumplimiento del Plan Operativo Anual de la EBDI en relacion con los objetivos del Plan
Estratégico de la Facultad 2017-2021.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
PERIODO SETIEMBRE 22, 2017 — SETIEMBRE 21, 2018

Eje 1: UNIVERSIDAD PERTINENTE, TRANSFORMADORA Y SUSTENTABLE.

LINEA DE ACCION INSTITUCIONAL: Impulso de acciones orientadas a lograr una gestion universitaria flexible,
integral e integrada.

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA FFL: Promover un quehacer académico interdisciplinario que contribuya a la
reflexion y renovacion académica en compromiso con los sectores socialmente vulnerables en resistencia.

Linea de trabajo: Gestion 2016-2021: Docencia y calidad / Investigacion, Extensién y proyeccién social

OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI:  META: NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

Propiciar espacios de reflexion Realizacion de un Para el cumplimiento de la meta, se toman en
orientados a lograr la flexibilidad y la espacio de reflexion consideracion cinco actividades:

integracion

1. Taller: Nuestro Reencuentro (13 de octubre
2017)

Este taller, se concibi6é, como la continuacion del
brindado el 22 setiembre del 2017, procurando que
se visualizara como espacio de encuentro del

17



personal docente, administrativo y de direccion, en
el que se compartieran reflexiones, experiencias de
vida y experiencias profesionales.

Esta actividad estuvo relacionada, principalmente,
con la tematica relativa al modelo pedagdgico -y
educativo- de la Universidad Nacional, de la
Carrera, y su interrelacion con el perfil docente que
ambas requieren.

Los objetivos generales se plantearon en los

siguientes términos:

a. Compartir nuestro conocimiento sobre el
Modelo Pedagégico de la UNA, y su
interrelacion con la Carrera de Bibliotecologia y
Documentacion.

b. Re-conocernos como personas “Docentes y
Administrativas” de la EBDI.

2. Seminario Internacional sobre Humanidades y
Letras en la Universidad Latinoamericana
Contemporanea (13 de noviembre 2017)

Actividad coordinada por el Decanato de la
Facultad de Filosofia y Letras con la participacion
de la Escuela de Bibliotecologia, Documentacion e

18



Informacion y la Escuela Ecuménica de Ciencias de
la Religion.

Se contd con la visita de pasantes internacionales
y se aprovechd para desarrollar un espacio de
reflexion en el marco de la educacion
latinoamericana. También se programd un espacio
con los pasantes internacionales del area de
Bibliotecologia para validar la propuesta de plan de
estudios de la Carrera de Bibliotecologia y Gestion
de Informacion (avances) y socializar con la
Comision de Disefio Curricular.

3. Jornada de Bibliotecologia: acciones para el
empoderamiento social (30, 31 de mayo y 01 de
junio 2018)

Esta jornada significO un espacio de motivacion a
los profesionales para contribuir al intercambio y la
colaboracion desde las unidades de informacion,
permitiendo aprender de otros, facilitar y promover
soluciones innovadoras, exitosas y sostenibles a
problemas compartidos, tender puentes entre las
soluciones efectivas, la docencia, la extensién y
proporcionar orientaciones para el desarrollo de
nuevas iniciativas en servicios de informacion. Las
actividades desarrolladas integraron al personal
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docente, estudiantes y egresados, y propicié el
fortalecimiento de las competencias profesionales
entre los asistentes.

4. Taller para validar los contenidos de libro de
texto: Estadistica para la investigacion en
bibliotecologia. 19 de junio. Comision de Disefio
Curricular

5. Conversatorio: Etiquetas del Marc autoridad de
autos y Marc Bibliografico segun (Obras,
Expresion, Manifestacion e item). 29 de agosto
Profesoras Area: Tratamiento de la informacion.

LINEA INSTITUCIONAL: Transformacion de los procesos educativos en concordancia con criterios de mediacion

pedagogica

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA FFL: Promover un quehacer académico interdisciplinario que contribuya a la reflexion
y renovacion académica, en compromiso con los sectores socialmente vulnerables en resistencia.

Linea de trabajo: Gestion 2016-2021: Docencia y calidad

OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI: META:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

Impartir un diplomado,
un bachillerato y una
licenciatura

Impartir la carrera de Bibliotecologia y
Documentacion

Se ofertaron e impartieron los cursos de diplomado,
bachillerato y licenciatura de la carrera de
Bibliotecologia y Documentacion.
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Se matricularon 301 estudiantes en el | Ciclo 2018,
de los cuales 60 corresponden a primer ingreso. Se
graduaron un total de 30 estudiantes en el primer
acto de graduacion 2018.

Redisefar el plan de estudios de la
carrera de Bibliotecologia y
Documentacion

Redisefio del plan de
estudio

Se elaboré la propuesta para el plan de estudio:
Bibliotecologia y Gestibn de la informacion,
aprobado en Asamblea de Unidad Académica de la
Escuela de Bibliotecologia, Documentacion e
Informacion y se aprobo en la sesion no. 05-2018
celebrada el 31 de agosto de 2018 y sesion no. 14-
2018 de Consejo de Facultad celebrada el 06 de
setiembre.

Generar espacios de reflexion y
autocritica de los PPAA y su pertinencia
con las lineas de investigacion y
extension, de acuerdo con las
necesidades de la Escuelay la
sociedad.

Una actividad
académica

En coordinacion con las Unidades Académicas de
la Facultad, el Consejo de Facultad acordé realizar
la semana de evaluacion docente y coordind una
actividad en el Consejo de Facultad Ampliado. La
actividad se realizé 07 febrero 2018 y tuvo por
objetivo discutir sobre los criterios y grado de
pertinencia disciplinar o social de los proyectos y
actividades académicas de la Facultad.

Eje 2: UNIVERSIDAD DIALOGICA E INTERCONECTADA

LINEA DE ACCION INSTITUCIONAL: Fortalecimiento de la accién sustantiva de la UNA en concordancia con los
intereses y las necesidades en las diferentes regiones donde se ubica
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OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA FFL: Potenciar el trabajo colaborativo para el fortalecimiento del vinculo entre las
instancias de la Facultad, y con la sociedad

Linea de trabajo: Gestion 2016-2021: Docencia y calidad / Investigacion, Extension y Proyeccion social

OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI:

Establecer al menos un vinculo anual
con gobiernos locales, grupos
comunales o acuerdos de cooperacion
con instituciones

META:

Realizar una accion de
cooperacion

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

26 vinculos con empleadores para la Préactica
Profesional Supervisada. Se colabor6 con 22
instituciones publicas y 4 privadas en el desarrollo
de planes de trabajo con la participacion de
estudiantes practicantes.

Una actividad desarrollada con IFLA, Seccion
América Latina y El Caribe. Elaboracién de un
directorio de Escuelas de Bibliotecologia de
América Latina y El Caribe.

Desde la actividad académica BIMIAL, de febrero a
octubre se gener6 un acercamiento con 20
instituciones internas a la UNA y con 5 instituciones
externas, entre ellas la Municipalidad de Heredia,
dos centros educativos escolares, el Centro de
Cultura para la Paz de Guarari (Ministerio de
Justicia y Paz) y la Asociacion Amantes de los
Trenes.
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Gestionar recursos de informacion, Adquirir los recursos
tecnolégicos, de servicios generales y bibliograficos y
otros materiales para apoyar la gestion  tecnologicos que se
académica y administrativa identifiquen para el
proceso ensefianza-
aprendizaje

Se ha generado acciones de cooperacion con 5
centros educativos, con atencion de nifios y nifias
en nivel escolar y preescolar, a saber: Escuela
Cleto Gonzéalez V, Centro Infantil Carmen Lyra,
CIUNA, Transicion Franz Listz y Centro Educativo
Hosanna.

Se realizaron 4 solicitudes de compra de material
bibliografico, en la cual se incluyen los
requerimientos del personal docente. Se
gestionaron 37 titulos, para su adquisicion por
medio del SIDUNA. Desde la actividad académica
BIMIAL se realizaron 2 gestiones de compra de
material bibliografico y juegos didacticos (para un
total de 108 solicitudes).

En cuanto al equipo: se adquiri6 1 aire
acondicionado, 2 proyectores multimedia, 1
computadora portétil, 1 equipo multifuncional y 27
computadoras de escritorio. Ver cuadro 14.

LINEA DE ACCION INSTITUCIONAL: Impulso de acciones orientadas al logro de la proyeccion y el reconocimiento de
la UNA, en los ambitos nacional e internacional, por la excelencia, innovacién y compromiso social de su accion

sustantiva
OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI: META:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
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Estimular la produccion intelectual Publicar al menos un
(libros, capitulos de libros, articulos, documento

videos, etc.) acordes con los PPAA Yy las

lineas de investigacion de la EBDI.

Implementar una estrategia de Realizar una estrategia
comunicacion utilizando las TIC de comunicacion a
través de la

implementacion de un
chat con la aplicacion
WhatsApp.

Eje 3: FORMACION HUMANISTA DEL ESTUDIANTADO

Publicacion de 2 libros:

e Loireth Calvo Sanchez. Aplicacion del
formato MARC21 bibliografico y los
lenguajes documentales. Editorial UCR.

e Nidia Rojas Morales. Epistemologia de la
Bibliotecologia. EUNA.

Se implemento a partir de enero. Se han recibido y
tramitado 48 consultas atendidas durante el afo
con un promedio de respuesta de menos de dos
horas de estudiantes, egresados, investigadores y
empleadores relacionadas con: asesoramiento en
herramientas tecnologicas, matricula, divulgacion
de eventos, convalidacion de materias,
capacitaciones, ofertas de empleo, pruebas de
grado, graduacién y proyectos académicos.

LINEA DE ACCION INSTITUCIONAL: Promocion de la participacién proactiva del estudiantado, que contribuya a su
formacion y al bienestar de las poblaciones, preferentemente en las comunidades menos favorecidas.

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA FFL: Promover la vinculacién de los estudiantes a la accién sustantiva de la

Facultad para el fortalecimiento de su desarrollo integral.

Linea de trabajo: Gestion 2016-2021: Investigacion, Extension y Proyeccién social
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OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI:

META:

Certificar y reconocer la participacion de Entregar cinco

los estudiantes en los PPAA para
reconocer su apoyo a la gestion
académica.

reconocimientos

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

Un total de 11 estudiantes asistentes colaboraron
en los proyectos de investigacion y actividades
académicas de la EBDI.

La Vicerrectoria de Investigacion otorg6 10 horas a
partir de marzo 2018 a la Revista Bibliotecas y le
asigno 5 horas mas de agosto a diciembre 2018.

La entrega de reconocimientos para los estudiantes
asistentes del afio 2018 se ha programado para el
12 de noviembre en sesion de Consejo de Unidad
Académica.

En sesion 03-2018 de Asamblea de Unidad
Académica (22 de junio) se reconocio el trabajo
realizado por los estudiantes del curso: Control
documental nacional e internacional sobre el tema:
género. En esta sesion se presentaron tres
estudiantes como representantes del grupo que
abord6 la tematica y construccién del trabajo y
producto final.

Ademas, mediante acuerdo UNA-CO-EBDI-100-

2018 del 04 de setiembre de 2018, de la sesién 10-
2018 del Consejo de Unidad Académica se

25



Promover la participacion activa del
estudiantado en actividades que
contribuyan a su formacion integral y al
bienestar de las poblaciones.

Fomentar la
participacion de los
estudiantes en los
proyectos y actividades
académicas

agradecio y reconoci6 al estudiantado de la EBDI
gue participd en la jornada de Puertas Abiertas del
27 y 28 de agosto del presente afio.

Un total de 11 estudiantes de la carrera se
encuentran como participantes de los proyectos y
actividades académicas de la EBDI. Dos de ellos
tienen la categoria de estudiante asistente
graduado y se ha incorporado a realizar actividades
de los proyectos de Aseguramiento de la calidad y
de la Revista Bibliotecas.

Estos estudiantes también participan en
actividades de difusion y atraccion de estudiantes
de nuevo ingreso como Puertas abiertas vy
Expocalidad. A estas ferias se une la participacion
de estudiantes regulares de nivel avanzado de la
EBDI.

Se cuenta, ademas, con la participacion de
estudiantes matriculados en la practica profesional
supervisada, quienes en el primer ciclo de cada afio
se incorporan a la actividad académica BIMIAL.

Por otra parte, desde la Escuela se apoya la

participacion del estudiantado en actividades
extracurriculares que contribuyan al fortalecimiento
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de sus competencias, habilidades, valores. En el
periodo de este informe se apoyo la participacion
de ocho estudiantes en eventos internacionales, a
saber: Primer certamen de Innovacion pensado
para las personas que trabajamos con 0 en
bibliotecas, ciudad de Bogota, julio 2018; Tercer
Congreso  Nacional 'y Primer Congreso
Iberoamericano de Revistas Cientificas, Ciudad de
México, mayo 2018.

Ademas, se becoO a una estudiante para participar
en el taller: Técnicas bibliotecarias para difundir
informacion en medios audiovisuales.

Eje 4: GESTION FLEXIBLE, SIMPLE Y DESCONCENTRADA

LINEA DE ACCION INSTITUCIONAL: Impulso de acciones para el desarrollo del personal universitario

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA FFL: Generar una gestién académica administrativa articulada para la consolidacion
de un trabajo efectivo con abordajes integrales.

Linea de trabajo: Gestion 2016-2021: Docencia y calidad / Ambiente de bienestar y comunicacion asertiva

OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI: META: NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
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Impulsar acciones para el desarrollo del
personal universitario mediante su
participacion en capacitaciones o
eventos nacionales e internacionales

Ejecutar el plan de
capacitacion

A continuacion, se exponen los cursos Yy talleres
gue se brindaron durante el periodo que cubre este
informe:

1. Taller-Conversatorio para académicos sobre
metodologia de investigacion en bibliotecologia
programado para el 27 de noviembre 2018.
Facilitadora: Nidia Rojas Morales, EBDI.

2. Curso: Mediacion pedagoégica para el
aprendizaje con sentido. Facilitadoras: Cristina
Arrieta Araya y Enid Quesada Alfaro, Vicerrectoria
de Docencia.

3. Curso: Evaluacion de los aprendizajes.
Facilitadora: Mariangelina Rodriguez Varela.
Vicerrectoria de Docencia.

4. Taller: “Hacia el disefio de programas de curso”
03 de octubre 2017. Facilitadora: Maura Espinoza.
Se coordind y programé la ejecucion de un
segundo taller para el 25 de setiembre.

5.. Taller: Marketing de servicios de informacion, en

el marco de Jornada de Bibliotecologia: acciones
para el empoderamiento social.
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6. Taller: CoOmo organizar una maraton de lectura,
en el marco de Jornada de Bibliotecologia:
acciones para el empoderamiento social.

7. Taller: Fomento a la lectura: vinculacion
teoria/practica, en el marco de Jornada de

Bibliotecologia: acciones para el empoderamiento
social.

8. Taller: Libros vivientes de la Comunidad: Pautas
para su recuperacion y difusion, en el marco de
Jornada de Bibliotecologia: acciones para el
empoderamiento social.

9. Conferencia Las bibliotecas publicas hoy.
Conferencista: Doctora: Ruth Elena Vallejo Sierra.

10. Conferencia La bibliotecologia como profesion.
Conferencista: Doctora: Ruth Elena Vallejo Sierra.

11. Mesa redonda: Fomento a la lectura:
estrategias de abordaje comunitario. Lugar.
Auditorio Facultad de Filosofia y Letras.

12. La animacion lectora como herramienta de
intervencion social: el caso del sismo 19 de

29



septiembre 2017 en México. Conferencista: Master
Noé Rios Emicente.

13. Espacios no tradicionales en el fomento de la
lectura. Conferencista: Doctor: César Castro Aliaga

14. Induccion al personal académico de nuevo
ingreso (normativa institucional, plan de estudio,
politicas y servicios de la EBDI). Entrega de la carta
al docente. (comprende informacién sobre: visién y
mision de la EBDI, carreras, servicios
bibliotecarios, laboratorios de cdémputo, redes
sociales, revista bibliotecas, normativa
institucional, procesos internos, disefio curricular:
induccion sobre los aspectos del programa de
curso, informes de curso y aspectos de ensefianza-
aprendizaje).

15. Taller: Las bibliotecas como gestoras de
contenido usando las redes sociales a través de los

dispositivos moviles.

16. Capacitacion sobre el uso de software
Espabiblio (instalacion y uso de médulos).
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Propiciar la participacion Participacion en eventos

en eventos académicos
nacionales o
internacionales.

Freddy Oviedo Gonzalez.

XVII Congreso Internacional de Informatica en la
Educacion INFOREDU 2018. Cuba.

Marzo de 2018

Karla Rodriguez Salas.

Seminario Profesional Internacional: Bibliotecas
para la Paz y la Transparencia. Buenos Aires,
Biblioteca del Congreso de la Nacién. Abril 2018

Juan Pablo Corella Parajeles.

Tercer Congreso Nacional y Primer Congreso
Iberoamericano de Revistas Cientificas.

Se compartié y expuso un cartel de la revista
Bibliotecas. México.

Mayo 2018.

Nidia Rojas Morales.

Taller de Fortalecimiento investigativo en las
Ciencias Sociales.

Agosto 2018.
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Floribeth Sanchez Espinoza.

Seminario Permanente Informacioén y
Comunidades Indigenas en la Universidad
Nacional Autbnoma de México.

Setiembre 2018.

Carolina Sanchez Espinoza.

Curso: Habilidades blandas en la oficina. Heredia.
05 de octubre hasta el 30 de noviembre de 2018.
(se apoyd con recursos proporcionados por Junta
de Becas antes de la fecha de cierre de este
informe)

Loireth Calvo Sanchez.

Primer Coloquio sobre RDA en América Latina
“‘Retos de la Implementacion del nuevo RDA Toolkit
en las bibliotecas de América Latina. México
Noviembre, 2018 (se apoydé con recursos
proporcionados por Junta de Becas antes de la
fecha de cierre de este informe)

Ponencias:
Loireth Calvo Sanchez.
Los FRBR, su relacion con las RDA y los cambios

gue se avecinan" en el marco de la VIl reunién de
responsables de Bibliotecas de Bancos Centrales.
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Floribeth Sanchez Espinoza.

Tierra encantada: aportes al reconocimiento de la
sabiduria e identidad de los pueblos originarios de
Costa Rica, en el marco del Coloquio Internacional
sobre Informacion y Comunidades Indigenas.

Karla Rodriguez Salas.

Retos y acciones del sector bibliotecario
costarricense en el marco del Programa Vision
Global de IFLA, en el marco del Seminario
Cientifico Internacional “Bibliotecas parala Pazy la
Transparencia”

Conferencia: Desafios para las Bibliotecas y sus
Instituciones: su incorporacion en la estrategia, en
el marco de las XVIII Jornadas de Actualizacién
Bibliotecolégica, Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia, Costa Rica.

Eje 5: CONVIVENCIA UNIVERSITARIA SINERGICA
LINEA DE ACCION INSTITUCIONAL: Fomento de acciones para generar una cultura institucional saludable y

sustentable.

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA FFL: Promover estilos de vida universitaria saludables y espacios de convivencia
solidarios y justos, para alcanzar una cultura institucional de paz, sinérgica y democratica.

Linea de trabajo: Gestion 2016-2021: Ambiente de bienestar y comunicacién asertiva
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OBJETIVO OPERATIVO DE LA EBDI:

Implementar una accion para ofrecer
condiciones y espacios ecosociales.

META:

Implementar una
estrategia de eco oficina
en la EBDI.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

En sesion ordinaria 02-2018 de Asamblea de
Académicos, del 6 de febrero 2018. Se acuerda
realizar actividades para hacer uso adecuado de
los recursos: energia, agua, papel y dar un
tratamiento adecuado a los residuos. Con respecto
a la persona contacto, la Asamblea asign6é a
Carolina Sanchez, quien estuvo anuente a
colaborar con el proceso

Acciones implementadas:

e Elaboracion de los programas de curso y
planes de trabajo en formato digital.

e Revision y entrega de los programas de
curso en formato digital.

e Envio de correspondencia, actas y otros
documentos via electronica para la revision,
aprobacion y comunicacion.

e Campafia de divulgacion de medidas de
ahorro y manejo de residuos mediante redes
sociales.

e Solicitud de los trabajos en formato digital
(concientizar al personal docente para
realizar la solicitud de los trabajos en este
formato con el objetivo de ahorrar papel y
recursos).
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Ahorro energético: revisar que los equipos
de cdmputo todos sus accesorios queden
apagados, utilizar el recurso eléctrico solo
en caso necesario y apagar las luces de los
aposentos que no se estén utilizando.
Utilizar en la medida de lo posible vajilla de
vidrio y solo en casos esporéadicos, utilizar
de material reciclable.

Emplear los medios electronicos y en linea
para la realizacién de consultas: consultas
de estudiantes rezados en los cursos de
Inglés Integrados | y II, en los cursos del Plan
de Estudios declarado terminal, Pre-
Matricula | Ciclo 2019.

Laboratorios de computo: revision
constante del equipo y de las instalaciones,
solicitud de apagar las computadoras
cuando no se utilizan.

Ahorro energético

Desconectar los equipos de la corriente en
vacaciones y recesos institucionales.
Mantener los equipos de computo apagados
mientras no se estén utilizando, en especial
los monitores.

Mantener la luz eléctrica apagada cuando no
nos encontramos en el laboratorio y oficinas.
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Promover espacios de
integracion

Papel
e Reutilizar el papel desechado.
e Las cajas de carton y embalaje de los
equipos de cOmputo nuevos se reciclan.

Residuos
e Clasificar el equipo de computo (CPU,
mouse, teclados, monitores, cables y otros)
gue estan en desuso para que lleve a cabo
la entidad encargada el proceso de
reutilizacion o descarte.
e Utilizacion de los contenedores de residuos.

Celebracion de fechas especiales como
cumpleafios del personal, dia de la amistad, dia de
la independencia, dia del nifio, salida a vacaciones,
con actividades tales como: almuerzos vy
desayunos compartidos, y celebracibn de
cumpleanos.
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Realizar un taller que propicie el sentido

de pertenencia de los estudiantes y de sensibilizacion para

funcionarios a la Facultad y a la UNA

Realizar una actividad

estudiantes

Se realizaron varias actividades de sensibilizacion
y sentido de pertinencia para los estudiantes y
funcionarios, entre ellas:

1. Taller Semana de Evaluacion docente.
Facilitadora Cristina Arrieta. Participacion Personal
docente y administrativo.

2. Actividad de induccién a los estudiantes de la
carrera de primer ingreso.

3. Taller a cargo de Exito académico.

4. Colaboracion con la ASOEBDI en la planeacion
de la Semana de Bibliotecologia.

5. Actividad de divulgacion del nuevo Plan de
Estudios de Ila EBDI en la Semana de
Bibliotecologia organizada por la ASOEBDI.

5. Taller Vicerrectoria de Docencia: Congreso
Transformando la  Docencia  Universitaria.
Participantes: Personal docente, administrativo y
estudiantes de la carrera de bibliotecologia y
documentacion.
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Realizar un taller para consolidar la Realizar una actividad
autonomia, la cultura de pazy la de induccion
democracia universitaria.

Realizar una accién para promover el Realizar una actividad

respeto a las diversidades. para promover el
respeto a las
diversidades

Se realiz6 la induccion a los estudiantes de primer
ingreso, en los cursos de BGE200 Introduccion a la
bibliotecologia, grupo 01 y 02.

Se realizo el proceso de divulgacion del nuevo plan
de estudio del 15 al 25 de mayo a la comunidad
estudiantil.

Taller Claves para el éxito. En este taller se
abordaron temas como: atencién de la diversidad
social y cognitiva (estilos de aprendizaje). La
actividad fue coordinada con el Programa de Exito
Académico. Lunes 19 y martes 20 de febrero.
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lll.  Segunda parte: Informe Financiero

a. Ejecucion presupuestaria

El presupuesto de operacion asignado y ejecutado en la Unidad Académica el afio
2018, fue de 6.800.599 de colones; En el Cuadro 13 se presenta la distribucion del
gasto por cuenta.

Cuadro 13
Programa de gestion financiera
Cuenta Titulo Presupuesto
(en colones)
EBDI
HO701 Actividades de capacitacion (refrigerios) 1.512.000
HO0807 Mantenimiento de equipo 82.000
H1504 Tintas 618.000
H1603 Alimentos y bebidas (café) 200.000
H1704 Electricidad telef. y comun 20.000
H2001 Utiles y materiales de oficina 100.000
H2003 Productos de papel 200.000
H2005 Utiles y materiales de limpieza 350.000
H2007 Utiles de cocina y comedor (vasos, platos, 100.000
servilletas)
H3703 Equipo de comunicacién (proyector y 1.106.000
pantallas de proyeccion)
H3703 Equipo y mobiliario 64.000
H3705 Equipo y programas de cémputo 1.500.000
(computadores e impresora)
BIMIAL
H3709 Mobiliario Educacional (compra de libros 600.000
H1504 Tintas 200.000
H2001 Utiles y materiales de oficina 100.000

Entre el setiembre de 2017 a setiembre 2018, en la EBDI se lograron adquirir los
siguientes activos:
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Cuadro 14

Bienes adquiridos en el a EBDI con presupuesto 2017 y 2018

Cantidad Equipo Origen de los Eecha de Ubicacion
Fondos ingreso
UNA .
1 Aire acondicionado Vicerrectoria de Febrero L'aboratorlo (.je
g s 2018* computo IV piso
Administracion
- Febrero Oficinas de la
2 Mueble Biblioteca alta UNA/EBDI 2018* EBD
Proyectores de multi- |\, IN\VERSION | Marzo | Laboratorio de
2 media: NOO150597'y FFL 2018 | cémputo Il piso
N00150596 putoftp
1 Computadora portatil: Vicerrectoria de Agosto Oficina de
N00152382 Docencia 2018 subdireccion
Proyector de multime- Octubre Laboratorio de
1 dia Full: NO0153082 UNA/EBDI 2018 | cémputo Il piso
Mesa redonda para - Setiembre | Direccién de la
1 reuniones: N0O0153502 INVERSION FFL 2018 Escuela
Equipo multifuncional
Laser (impresora, es- Setiembre
1 caner y fotocopiadora): UNA/EBDI 2018 BIMIAL
N00152933
Computadoras de
escritorio: .
Laboratorio de
N00151638 5 Agosto ) "
4 NOO151639 INVERSION FFL 5018 mforlgnizgca Il
N00151640
N00151641
Computadoras de
escritorio: Laboratorio de
Agosto . L
3 N00151351 UNA/EBDI 5018 informética Il
N00151352 Piso
N00151353
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PC:

N00151737
N00151738
N00151739
N00151740
N00151741
N00151742 .
AT
N00151744 DisO
NOO151745 UNA 4 |aboratorio Il
20 N00151746 Vicerrectoria de | Junio 2018 :
N00151747 Docencia 6 Oﬁ’i';?]as
NO0151748 administrativas
N00151749
N00151750 y profesores
N00151751
N00151752
N00151753
NO00151754
N00151755
N00151756
. . < Agosto Oficina}s y
6 Sin activo INVERSION FFL 5018 laboratorios de
coémputo

* Adquirido con presupuesto 2017.

b. FUNDAUNA

Durante este periodo se manejé una cuenta a través de FUNDAUNA, a saber:

Educacién Continua. Para el afio 2018 se contaba con 8,377.902.66 colones y se

generd un monto de 900.000 colones, producto de la venta del curso Taller Técnicas

Bibliotecarias para difundir informacion en medios audiovisuales, impartido en el

periodo comprendido entre el 31 de agosto y el 19 de octubre. En el Cuadro 15 se

detallan el balance presupuestario de dicha cuenta.
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Cuadro 15
Balance presupuestario del proyecto Educacion Continua en FUNDAUNA

Ingresos Egresos Disponible
1.133,387.25 colones 1.162,968.69 colones 8.348.321.22 colones

Detalle de egresos: pago
de revision filologica,
reposteria, materiales de
oficina y computo, pdliza
de seguro, pago de
profesional que ofrecid
CUrso y sus respectivas
cargas sociales.

Detalle de ingresos:
intereses ganados,
venta de curso.
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IV. Logros, alcances y pendientes

La Escuela de Bibliotecologia, Documentacion e Informacion alcanzé en el periodo
comprendido de este informe, un nivel general de objetivos estratégicos y metas
propuestas del 100% y un 91% de aplicacion de los recursos presupuestarios
asignados a su operacion, cumpliéndose de manera muy satisfactoria las acciones
programadas y maximizando la ejecucion bajo la conviccion de eficiencia y mesura.
La programacion realizada permitio la plena utilizacion de las jornadas académicas
y otras en el Il Ciclo 2018 se apoyaron (algunas actividades de los PPAA) mediante

el traslado de horas por parte del Decanato y otras unidades académicas.

Este informe refleja los logros y metas alcanzadas y su relacion con las lineas de
trabajo propuestas para el periodo de gestion 2016-2021, a saber: Docencia y
calidad, Investigacion, extension y proyeccién social y Ambiente de Bienestar y
Comunicacion asertiva. Basados en la planificacion, hemos venido desarrollando
diferentes actividades que contribuyen al alcance de las propuestas explicitas en el
plan de gestion. A continuacion, destacamos las siguientes acciones:

1. Gestién de tiempos para impartir el plan de estudios de Bibliotecologia y
Documentacion, coordinando con diferentes unidades académicas para captar
recursos complementarios y asi impartir la docencia en el Il Ciclo, apoyar
proyectos de investigacion y extension; y gestion de tiempos para la declaratoria
de plan terminal y la ejecucién del plan de estudios en Bibliotecologia y Gestion

de la Informacion a partir del afio 2019.

2. Reuniones de seguimiento, coordinacion y formulacién de planes de trabajo

entre comisiones, Decanato y otras instancias universitarias.

3. Se trabajo en la ejecucion del Proyecto Especial de Mejora (PEM) solicitado por
el Consejo Nacional de Acreditacion, basado en su decision diferida al proceso

de evaluacion vy reacreditacion de la Carrera de bibliotecologia y

43



Documentacion. Se ejecutaron las acciones correspondientes al redisefio del
plan de estudio, la capacitacion del personal docente en el area pedagodgica y
el desarrollo e implementacion de un Plan de Accion para el Fortalecimiento de

la Gestion Administrativa y Académica-Curricular de la Carrera.

Organizacion y coordinacion de la Semana de Evaluacion en la EBDI lo que
permitid6 generar un espacio de reflexion sobre la praxis académica, el perfil
personal, las capacidades pedagdgicas, la responsabilidad en correspondencia
con el modelo pedagdégico de la Universidad Nacional y construir un perfil del

estudiantado desde la percepcion del personal académico y administrativo.

Seguimiento a los resultados de la evaluacion y autoevaluacion docente y
coordinacion de capacitaciones con la Vicerrectoria de Docencia.

Planificacion de la Jornada de Bibliotecologia: acciones para el
empoderamiento social y las acciones relacionadas con la coordinacion y

atencion de la visita de pasantes.

La atencion de las necesidades de capacitacién y actualizacién, asi como el
fortalecimiento de las competencias académicas y administrativas han sido
respaldada por las actividades apoyadas mediante el Fondo de Fortalecimiento
y Renovacion Académica y el Fondo de Eventos de Capacitacion y Divulgacion
del quehacer Académico, como la jornada de actualizacion bibliotecoldgica, en
las que se impartieron las siguientes conferencias y talleres: Las bibliotecas
publicas hoy, La bibliotecologia como profesién, La conservacion de archivos
sonoros, Taller Bases para el disefio de archivos digitales sonoros, Marketing
de servicios de informacién, Como organizar una maraton de lectura, Fomento
a la lectura: vinculacion teoria/practica, Libros vivientes de la Comunidad:
Pautas para su recuperacion y difusion y la Mesa redonda: Fomento a la lectura:
estrategias de abordaje comunitario. En estas actividades se contd con la

participacion de egresados y estudiantes de la carrera, a quienes también se
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les imparti6 el taller: La biblioteca como gestora de contenidos usando redes

sociales por medio de dispositivos moviles.

En coordinacion con la Vicerrectoria de Docencia se ofrecieron los cursos
Mediacién pedagdgica para promover los aprendizajes con sentido y Evaluacion
para los aprendizajes significativos. Mediante el programa Educacion Continua
(FUNDAUNA) se programo y se ejecuta el curso Taller: Técnicas bibliotecarias
para difundir informacion en medios audiovisuales, el cual tuvo una inscripcion

de 20 profesionales y concluyeron todo el proceso 18.

La atencion al fortalecimiento de las competencias académicas ha sido
respaldada con el apoyo brindado por el personal informéatico mediante las
siguientes acciones: elaboracién de manuales y capacitacion en el uso de la
aplicacién de gestion bibliotecaria Espabiblio y planificacion y ejecuciéon del
Taller: Las bibliotecas como gestoras de contenido usando las redes sociales a

través de los dispositivos moviles.

El monto asignado por Junta de Becas para la participacién en eventos cortos
para afo 2018 fue de €4.217.577. El personal académico y administrativo
participé en diferentes eventos y capacitaciones con apoyo de este fondo para

el desarrollo de nuevas iniciativas en servicios de informacion.

El desempefio del personal administrativo ha sido relevante para el logro de los
objetivos establecidos en el plan operativo y el cumplimiento de las metas. Este
se ve reflejado en acciones relacionadas con la integracion al proceso de
gestion curricular, desarrollo de talleres y capacitaciones, coordinacion de
acciones a nivel universitario y departamentos externos a la facultad, apoyo a
las actividades de los proyectos y actividades académicas de la EBDI, atencion
de solicitudes de estudiantes y personal docente.
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10.

La dindmica de trabajo ha favorecido la integracion y apropiacion de los
quehaceres de la EBDI y al logro de un acompafamiento al personal y
estudiantado. De manera concreta se ha logrado implementar acciones en las
que el personal administrativo estuviese involucrado con la gestion académica-
curricular, capacitaciones y divulgacion del quehacer de la EBDI, tal y como se
especific6 en el plan de accion para el fortalecimiento de la gestion
administrativa y académico-curricular de la carrera de bibliotecologia vy

documentacion.

Desde la Comision de Disefio Curricular se atendio la revision de los programas
y planes de trabajo de los cursos, el proceso de redisefio plan de estudios, la
propuesta de plan de estudios de Bachillerato y Licenciatura en Bibliotecologia
y Gestion de la Informacion, planificacion de talleres sobre construccion de
descriptores de curso y elaboracion de programas de curso, jornadas de trabajo

participativo y por ultimo la divulgacion de la nueva oferta académica.

Al cierre del periodo de este informe, la Comision tuvo 22 sesiones, entre las
cuales se contabilizan reuniones, sesiones de trabajo y asesorias con la

Vicerrectoria de Docencia.

La Comision de Trabajos Finales de Graduacién se ha dedicado a desarrollar
una serie de acciones con el objetivo de facilitar y acompafar los procesos, asi
como de contribuir con el estudiantado en la guia y orientacién en sus trabajos

finales de graduacion.

Algunas de las acciones realizadas se avocaron a la elaboracién de la propuesta
del Reglamento de para optar por el grado en Bibliotecologia y Documentacion
y en Bibliotecologia Pedagogica, aprobado en Asamblea de Unidad Académica,
en sesion ordinaria 05-2017; Revisién; el seguimiento de propuestas de
anteproyectos (hubo reuniones con la persona que seria la responsable en la
tutoria); la revision y sugerencias de mejora de las memorias finales de

proyectos que culminaban su periodo de vigencia (en algunos casos se trabajo
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11.

12.

13.

con la persona tutora); elaboracion y seguimiento del Plan Remedial ofrecido a
30 estudiantes del Seminario de Graduacion, de los cuales se da seguimiento y
tutoria a 12 estudiantes; seguimiento a estudiantes, tutores y lectores que se
encuentran atendiendo su trabajo final de graduacién; recepcion de

correspondencia y atencion de solicitudes de diversas instancias universitarias.

Al cierre del periodo de este informe, la Comision tuvo 15 sesiones, entre las
cuales se contabilizan reuniones internas, sesiones de trabajo y reuniones con

Asesoria Juridica de la UNA.

Apoyo y gestion de ayudas econdmicas para la participaciéon del personal
docente y administrativo en capacitaciones, congresos Yy jornadas de
actualizacion, asi como ponentes en eventos nacionales e internacionales lo
que permite visibilizar su quehacer y proyectar la disciplina, mediante el
aprovechamiento del Fondo de Fortalecimiento y Renovaciéon Académica y los

recursos disponibles en el Fondo de becas.

Seguimiento y asistencia de manera oportuna a las necesidades del
estudiantado, con respecto a la induccion y guia académica y atencion de
necesidades especiales en coordinacion con la Vicerrectoria Estudiantil,
coordinacion de tutorias y seguimiento desde el programa Exito Académico y
capacitaciones impartidas por parte del personal de apoyo informatico de la
EBDI.

Involucramiento del personal docente y estudiantado en proyectos de
investigacion y extension y en las diferentes acciones de atraccion a la carrera
como: Jornadas de Puertas Abiertas, ExpoCalidad (organizada por SINAES) y

la visita a colegios circunvecinos de la Universidad Nacional.

47



14.Gestion de tiempos de Estudiante Asistente Graduado para apoyar a los
proyectos de Aseguramiento de la Calidad de la Carrera y a la actividad

académica BIMIAL; se adjudico a la Unidad Académica un total de 19 horas.

15.Formulacion y aprobacion de los perfiles académicos para concursos por
oposicion en el éarea estratégica: Gestion de unidades de informacion
documental, y perfiles asociados: Organizacion y recuperacion de la

informacion y Administracion de recursos y servicios de informacion.

En términos de gestion académica se facilitd 1% tiempos para concretar la accion
sustantiva de la EBDI durante el segundo ciclo 2017. Estos tiempos fueron
trasladados de parte de la Escuela de Filosofia y la Escuela de Literatura y Ciencias
del Lenguaje.

Para el Il Ciclo 2018 (especificamente de setiembre a diciembre) se logré captar un
total de 1 ¥ tiempos, para nombrar el tutor del Seminario de Graduacién, aumentar
la jornada a la Revista Bibliotecas y Aseguramiento de la Calidad, para concretar
acciones especificas incluidas en su plan de trabajo anual. Se hizo efectiva la
integracion de estudiantes asistentes graduados, ademas, la jornada académica
para la Biblioteca Infantil Miriam Alvarez Brenes (BIMIAL) con un tiempo de 30 horas
semanales (20 para el responsable académico y 10 horas para una participante

para la planificacion de las acciones de la biblioteca itinerante).

Con relacién a las areas de investigacion, extension y proyeccién social, para el Il
Ciclo de 2017, la Escuela conté con un total de 4 tiempos completos. En el | Ciclo
de 2018 un total 3 ¥ tiempos completos y en el segundo ciclo se incluyd %2 tiempo
debido a un traslado de horas que hizo el IDELA, distribuido entre la BIMIAL y la
Revista Bibliotecas (1/4 de tiempo para cada proyecto). Esos tiempos se utilizaron
para apoyar el desarrollo de la propuesta de la BIMIAL como actividad itinerante y

la busqueda de estrategias para acercar los servicios de la biblioteca a diversas

48



comunidades y en la Revista Bibliotecas para trabajar en la promocion del servicio

y revision de la publicacién de obras no cientificas de los estudiantes.

Como una accion de seguimiento se conformé una comision de trabajo dedicada a
la elaboracion de una propuesta de las lineas de investigacion y extension de la
EBDI. En este trabajo participé6 Direccion, Subdireccion y dos integrantes del
Proyecto de Aseguramiento de la Calidad de la Carrera, a saber: Lucrecia Barboza

Jiménez y Maura Espinoza Rostran.

En el periodo comprendido entre setiembre 2017 a julio 2018 se ejecutaron siete
proyectos, uno de ellos culminé en el Il ciclo 2017 (Perfil del docente y su vinculacién
con el modelo educativo en la educacién bibliotecologica y de documentacion en
Iberoamérica y el Caribe: estudio Escuela de Bibliotecologia, Documentacion e
Informacién, Universidad Nacional, Costa Rica) y otro, el primer ciclo 2018 (Libro de
texto: Estadistica para la investigacion en Bibliotecologia). A partir del mes de
agosto se mantienen en ejecucién cinco proyectos y el préximo afio se inicia la
ejecucion del proyecto: Disefio de una unidad didactica para el uso de las RDA

(Descripcion y Acceso de Recursos) a cargo de la compafiera Loireth Calvo.

La Biblioteca Infantil Miriam Alvarez Brenes, inici6 este afio como actividad
académica con el propdsito de contribuir con el desarrollo y bienestar integral de la
poblacién infantil, especialmente de aquella que se encuentra en situacion de mayor
vulnerabilidad social. Para ello, el personal docente y administrativo inicié un
proceso de reflexion, analisis y evaluacién interna con el fin de construir un marco
conceptual y estratégico que le permita implementar la modalidad itinerante. Como
resultado de este proceso se establecieron las siguientes areas tematicas: liderazgo
y ciudadania, economia social y solidaria, medio ambiente, salud integral y derechos
humanos y se definieron los siguientes ejes transversales: respeto a la diversidad
cultural, equidad de género, pensamiento critico, comunicacion asertiva y dialogo

intergeneracional.
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En términos generales, los lineamientos fundamentales definidos para la nueva
propuesta son: privilegiar el trabajo colaborativo, tanto en la BIMIAL como en las
comunidades; mudar la realizacion de actividades formativas y recreativas
disgregadas, en procesos pedagdgicos articulados, apoyados en la alfabetizacién
informacional y digital y en quehacer de un equipo académico interdisciplinario;
incluir en la construccion de los procesos educativos de esta actividad, a
profesionales y estudiantes de manera tal que también ellos sea beneficiados por el

intercambio de aprendizajes y experiencias.

Entre otras actividades, se han realizado acercamientos a varias unidades
académicas de la UNA y con entidades externas, con el fin de considerar futuros
trabajos colaborativos; se ha impartido una serie de talleres, se ha dispuesto un
espacio para la participacion de estudiantes de la EBDI y de otras escuelas en su
proceso de reinventarse para la itinerancia; ha iniciado la elaboraciéon de recursos,
guias y planificaciones de los nuevos procesos pedagogicos; creado el sitio web y

gestionado sus redes sociales (Facebook y YouTube).

El proyecto Tierra encantada: Aportes al reconocimiento de la sabiduria e identidad
de los pueblos originarios de Costa Rica, inicié este afio y las actividades se han
enfocado a la realizacién de visitas y consultas a las comunidades indigenas de
Ujarras, Kabagra, Salitre, Matambu, Bajo Los Indios, Abrojo Montezuma, Alto Conte,
El Progreso, para presentar el proyecto y verificar la viabilidad de ejecucién de las
actividades programadas en cada una de las comunidades indigenas. Se han
concretado acciones con un total de 5 comunidades y se logré visitar ocho pueblos
de la comunidad de Kabagra. A la fecha se han realizado dos talleres para detectar
libros vivientes, validar la informacién y determinar las tematicas de abordaje desde

los libros vivientes.

El proyecto Libro de texto: Estadistica para la investigacion en Bibliotecologia
concluyo en el primer ciclo 2018, en este ciclo se ejecuto el taller de validacion con
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la participacion del personal docente. Actualmente se encuentra en el proceso de

evaluacion por parte de las entidades correspondientes.

El proyecto La formacion en bibliotecologia: la investigacion como componente del
proceso de aprendizaje en la EBDI, se suspendié en el segundo ciclo 2017, a
solicitud de la academia responsable, con la intencibn de brindar mayor
acompafamiento a los estudiantes matriculados en la modalidad de Seminario de
Graduacion. Se retom6 en el primer ciclo 208 y concluye en diciembre con la
elaboracion de un documento de las competencias en investigacion del personal
docente y del estudiantado para determinar el aporte del plan de estudio en la

formacion investigativa.

El trabajo desarrollado desde el proyecto Aseguramiento de la calidad de la carrera
de Bibliotecologia y Documentacién ha implicado la participaciéon de los estudiantes,
personal docente y administrativo que favorecié su involucramiento en la gestion
curricular mediante la participacion en el disefio del plan de estudios de
bibliotecologia y Gestién de la informacion, y el fortalecimiento de habilidades

mediante el desarrollo de procesos de capacitacion.

La integracion de los participantes de este proyecto junto con las autoridades de la
escuela favorecio el desarrollo de acciones relacionadas con la induccion a los
estudiantes primer ingreso y personal docente; actualizacion de la pagina web de la
EBDI; organizacion de la participacion y ejecucion de actividades de divulgacion de
la carrera; desarrollo de capacitaciones en coordinacién con Vicerrectoria de

Docencia, seguimiento y coordinacion de acciones del PEM.

En el proyecto Bibliotecas, durante el 2018 se han realizado varias acciones de
mejora en la gestion editorial y la visibilizacion de la produccion cientifica. A la fecha
de cierre del periodo que cubre el informe, la publicacion de los volumenes 35 (2017)
y 36 (2018) se han cumplido al 100%. El volumen 35, nimero 2 contd con 5
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articulos; el volumen 36, nimero 1 se public6 con 6 articulos y el nimero 2 contiene

ya 2 obras en el portal (al finalizar el semestre tendra una totalidad de 4).

Al finalizar el mes de junio de 2018, la Vicerrectoria de Investigacion realizé la
migracion de la plataforma Open Journal System (OJS) a la version 3, con lo cual
se procediod a efectuar todas las actualizaciones de informacion y completar los
nuevos campos que presenta dicha version del portal. Al mes de setiembre 2018,
se esta en la revision de todo el acervo histérico de la revista, ya que se han
encontrado archivos repetidos, nimeros vacios, articulos con faltante de paginas y
metadatos incorrectos o sin ellos, y traducir la informacion al idioma inglés; no hubo
garantia de que la migracion de una versién a otra salvara el 100% de la informacién

contenida.

Para la visibilizacién de la produccién cientifica, se trabaja en la diagramacién XML
segun los criterios de SciELO, entre ellos el marcaje de los articulos; también en
una diagramacién en HTML con caracteristicas propias y sello Bibliotecas, se
cuenta con dos redes sociales: Facebook y Twitter, que son las de mayor incidencia
en divulgacion de las obras y estan integradas en las métricas del OJS 3. La revista
esté a la espera de los resultados obtenidos en la evaluacion que realizé LATINDEX
ante sus nuevos criterios. Actualmente, se trabaja en la implementacion de un
servicio nuevo para estudiantes regulares y egresados: Publicacion de obras

creativas (no cientificas).

Desde la docencia también se emprendieron una serie de acciones que
contribuyeron al desarrollo de la investigacion como proyectos de curso. Esta
dindmica favorecidé la integraciéon del estudiantado y el fortalecimiento de
competencias relacionadas con la investigacion. Como parte de las acciones del
Plan Especial de Mejora, en el Il Ciclo 2017, se trabajo desde los cursos de Control
documental nacional e internacional, el Cliente y sus necesidades de informacion y
el curso Administracion y optimizacion de bases de datos. Los resultados de los

trabajos realizados por los estudiantes generaron una serie de productos
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relacionados con la recopilacion y sistematizacion de informacion sobre los temas
de género, las amas de casa y su rol como mujeres en la sociedad, asi como una
evaluacion de la pagina web de la EBDI, cuyos resultados favorecio la integracion

del personal administrativo y los estudiantes para generar una nueva propuesta.

En un trabajo coordinado con los profesores del curso de Estadistica aplicada a la
bibliotecologia, la administracion de la EBDI y el acompafiamiento de master
Cristina Arrieta, profesional de la Vicerrectoria de Docencia, se llevd a cabo un
estudio de opinién para medir el perfil del estudiantado con matricula activa durante
el primer ciclo del 2018. Durante el proceso se recopilé informacién que podria
incidir en el proceso de adaptacién y permanencia universitaria del estudiantado,
asi como en su rendimiento académico, identificar condiciones de riesgo segun
ciertas caracteristicas que podrian conducir a la desercion de abandonar los
estudios y brindar insumos a la Unidad Académica para la mejora de los procesos

de aprendizaje a partir de la contemplacion de aspectos propios del perfil estudiantil.

Del total del presupuesto laboral, 12.75 T.C. para el afio 2018, 8 T.C., que equivale
al 62,74% se utilizé en docencia; 3.5 T.C. (27.45%) para proyectos académicos y

1.25T.C. (9.80%) para la gestion académica.

En correspondencia con la implementacién de estrategias que favorezcan la
comunicacién, la ejecucion de tareas y el involucramiento del personal, se han
efectuado acciones que nos ayuden a potenciar el apoyo, la calidad, el equilibrio
entre las exigencias del trabajo, la claridad en los roles y la inclusién de ambientes
laborales con responsabilidad social, mismas que han repercutido de manera

positiva en un ambiente laboral saludable.

En este sentido a partir de enero 2018, se han promovido una serie de acciones que
nos permiten reducir el impacto en el ambiente y a considerar aquellas medidas
amigables que se promueven a nivel institucional. En febrero iniciamos con un

proceso de concientizacibn con la participacion de Carlos Araya Valverde,
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participante del Programa UNA Campus Sostenible. Posteriormente se asumieron
una serie de acciones en las que, de forma activa, se ha motivado al personal
docente y a los estudiantes para que sean parte del proceso. Este afio hemos
trabajado en las siguientes areas: energética, ruido y 3R. Se ha potencializado el
uso de la luz solar, concientizado en mantener los equipos apagados cuando no
estdn en uso, apagar luces de las oficinas cuando no estemos presentes y

desconectar los equipos.

Estas medidas han sido divulgadas mediante la instalacibn de carteles, la
interaccidn personal, las redes sociales y la pagina web. Con respecto al ruido, se
procura y motiva que, al escuchar musica, nos cercioremos de no molestar a los
compafieros (as) y procurar bajar el timbre del celular y teléfono de las oficinas a
volumen moderado. Con respecto a las 3R, se promueve el uso de los contenedores
de deshechos, se recicla la papeleria, impresién de programas y planes de trabajo
por ambos lados, asi como la revision y divulgacion de manera digital. Desde las

aulas se promueve un mayor uso y aprovechamiento del Aula Virtual.

De esta forma el entorno de trabajo se ha utilizado para estimular habitos y estilos
de vida saludables, compartir entre compafieros y compafieras momentos
especiales y hacer visible el compromiso de las distintas instancias, ademas de
implementar acciones de comunicacion, sensibilizacion y capacitacion con el fin de

lograr una participacion equitativa y activa del personal.

De igual manera se han propiciado acciones para generar una comunicacion
cercana con el estudiantado y abordado aquellas situaciones presentadas, de
manera responsable, en busca de solucionar aspectos de indole académico con
transparenciay objetividad. De igual manera, se pone a disposicion de la comunidad
estudiantil la informacidén necesaria para su vida académica, a través de medios
como: atencion individualizada, recepcion de llamadas telefénicas, mensajes de
correo electronico, la Carta al Estudiante en cada ciclo, cartas y solicitudes

impresas, comunicados por redes sociales y los avisos en el sitio web, comunicacién
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de ofertas de trabajo, fechas importantes, eventos nacionales e internacionales.
Todo lo anterior acorde con los compromisos adquiridos por la Unidad en el Plan
Operativo Anual, Plan Estratégico de la Facultad y el Institucional, en el Plan de
Trabajo de la gestiobn y con las obligaciones establecidas en la normativa

institucional.

De acuerdo con las evaluaciones realizadas durante el afio del Plan Operativo 2017-
2018, todos los objetivos propuestos se han cumplido en un 100% con excepcion
aquellas actividades programadas para después del 22 de setiembre 2018, que por
motivo del periodo al que corresponde este informe no se incluyen. Por esta razén,
estarian pendientes las siguientes acciones: el cierre del segundo nimero de la
revista Bibliotecas (programado para finalizar su publicacion en 07 de diciembre de
2018), un espacio de reflexién e integracion (programado para el 30 de noviembre),
la actividad académica de presentacion de proyectos (programada para el 31 de
octubre en el marco de la celebracion del 45 Aniversario de la Facultad de Filosofia
y Letras, con la exposicion de los responsables académicos master Pedro Montero
Bustabad y méster Floribeth Sdnchez Espinoza), la entrega de reconocimientos
para los estudiantes asistentes (programada para el 12 de noviembre) y el
Seminario interactivo entre el personal docente y administrativo (programado para

el 30 de noviembre).
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V. Anexos
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Anexo 1.
Listado de correspondencia atendida
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Correspondencia enviada 22 de setiembre 2017 al 22 de setiembre de 2018

NUmero de oficio

Fecha

Destinatario

Asunto

UNA-EBDI-OFIC.-476 -2017

22 de setiembre de 2017

Académicos y administrativos

Presupuesto disponible para

participar en eventos cortos.

UNA-EBDI-OFIC.-477 -2017

25 de setiembre de 2017

Kattia Castro

Solicitud de contratacion para la
reparacion de impresora de la
BIMIAL

UNA-EBDI-OFIC.-479 -2017

27 de setiembre de 2017

Mayra Rojas Cruz

Revisién del padrén parala ll

graduacion
UNA-EBDI-OFIC.-480 -2017 27 de setiembre de 2017 Mayela Avendafio Desercion
UNA-EBDI-OFIC.-482 -2017 29 de setiembre de 2017 Académicos Taller

UNA-EBDI-OFIC.-485 -2017

29 de setiembre de 2017

Marin Nufiez

Informacién de estudiantes de

adecuacion curricular

UNA-EBDI-OFIC.-489 -2017

4 de octubre de 2017

Patricia Ortiz

Distribucion de plaza

UNA-EBDI-OFIC.-493 -2017

9 d octubre de 2017

Estudiantes

Prueba de grado

UNA-EBDI-OFIC.-494 -2017

9 de octubre de 2017

May Ling

Curso de inglés integrado, verano y

primer ciclo

UNA-EBDI-OFIC.-495 -2017

9 de octubre de 2017

Profesores

Convocatoria a curso a curso

UNA-EBDI-OFIC.-500 -2017

17 de octubre de 2017

Norman Solérzano

Solicitud de 10 horas para proyecto

Aseguramiento

UNA-EBDI-OFIC.-503 -2017

19 de octubre de 2017

Francisco Mena

Carga académica

UNA-EBDI-OFIC.-504 -2017

19 de octubre de 2017

Maura Espinoza

Solicitudes de equivalencia

UNA-EBDI-OFIC.-505 -2017

23 de octubre de 2017

Regulo Diaz

Requisiciones
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UNA-EBDI-OFIC.-512 -2017

31 de octubre de 2017

Profesores

Notas e informes de cursos

UNA-EBDI-OFIC.-516 -2017

27 de octubre de 2017

Marjorie Mora

Curso

UNA-EBDI-OFIC.-517-2017

2 de noviembre de 2017

Marly Alfaro

Solicitud de tomo, folio y asiento

UNA-EBDI-OFIC.-518 -2017

1 de noviembre de 2017

Nidia Rojas Morales

Permiso

UNA-EBDI-OFIC.-521 -2017

3 de noviembre de 2017

Vera Aglero

Péliza de pasantes

UNA-EBDI-OFIC.-522 -2017

3 de noviembre de 2017

Rocio Carvajal

Préstamo del laboratorio

UNA-EBDI-OFIC.-529 -2017

8 de noviembre de 2017

Académicos

Invitacion a taller/conversatorio

UNA-EBDI-OFIC.-530 -2017

9 de noviembre de 2017

Carlos Arguedas

Presupuesto

UNA-EBDI-OFIC.-531 -2017

9 de noviembre de 2017

Francisco Mena

Condicién de estudiantes de

territorios originarios

UNA-EBDI-OFIC.-533 -2017

9 de noviembre de 2017

Tatiana Acevedo Cortés

Revista Bibliotecas

UNA-EBDI-OFIC.-534 -2017

9 de noviembre de 2017

Deyanira Sequeira

Constancia sobre su trayectoria

UNA-EBDI-OFIC.-536 -2017

10 de noviembre de 2017

Roy Carvajal

Envio de ejemplares de la Revista
Bibliotecas

UNA-EBDI-OFIC.-537 -2017

13 de noviembre de 2017

Marjorie Mora

Justificacion a la Asamblea

UNA-EBDI-OFIC.-539 -2017

16 de noviembre de 2017

Profesores

Programa del curso

UNA-EBDI-OFIC.-540 -2017

15 de noviembre de 2017

Marta Rubi

Constancia cursos impartidos

UNA-EBDI-OFIC.-542 -2017

16 de noviembre de 2017

Jessica Morales

Solicitud de rebajo salarial de

Marjorie Mora

UNA-EBDI-OFIC.-545 -2017

21 de noviembre de 2017

Profesores

Declaracién de horario

UNA-EBDI-OFIC.-546 -2017

21 de noviembre de 2017

Paula Sequeira

Préstamo de laboratorio

UNA-EBDI-OFIC.-548 -2017

21 de noviembre de 2017

Ed May Ling

Matricula verano de inglés

integrado

UNA-EBDI-OFIC.-549-2017

22 de noviembre de 2017

Norman Solorzano

Presupuesto de operacion plan de

mejoramiento
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UNA-EBDI-OFIC.-550 -2017

22 de noviembre de 2017

Norman Solorzano

Cuarto de tiempo en aseguramiento

UNA-EBDI-OFIC.-552 -2017

21 de noviembre de 2017

Carmen Trigueros Rojas

Sobre la apelacién del resultado de

la prueba de grado

UNA-EBDI-OFIC.-554 -2017

26 de noviembre de 2017

Marjorie Mora

Se rechaza solicitud y se mantiene

la carga asignada

UNA-EBDI-OFIC.-560 -2017

1 de diciembre de 2017

Esmeralda Sanchez

Carga académica para el 2018

UNA-EBDI-OFIC.-561 -2017

1 de diciembre de 2017

Erick Alfaro

Asignacion del curso

UNA-EBDI-OFIC.-562 -2017

4 de diciembre de 2017

Alexander Vargas

Asignacion del curso

UNA-EBDI-OFIC.-566 -2017

1 de diciembre de 2017

Profesores

Coordinacion de programas

UNA-EBDI-OFIC.-568 -2017

4 de diciembre de 2017

Mauricio Moreira

Joomla

UNA-EBDI-OFIC.-569 -2017

4 de diciembre de 2017

Profesores

Capacitacion de SIDUNA

UNA-EBDI-OFIC.-573 -2017

1 de diciembre de 2017

Francisco Mena

Prueba de grado

UNA-EBDI-OFIC.-574 -2017

6 de diciembre de 2017

Patricia Salas Calvo

Estudio para cumplir plan de

estudio

2018

UNA-EBDI-OFIC.-002 -2018

9 de enero de 2018

Karla Rodriguez Salas

Memoria del Trabajo Final de
Graduacion de la estudiante Ma.
Fernanda Rodriguez S. lista para

defensa

UNA-EBDI-OFIC.-003-2018

9 de enero de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicitud fecha para defensa de

tesis

UNA-EBDI-OFIC.-004-2018

12 de enero de 2018

Anabelle Mora

Gestionar la firma del Rector
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UNA-EBDI-OFIC.-006-2018

12 de enero de 2018

Académicos

Convocatoria de trabajo de la

evaluacion académica 2017

UNA-EBDI-OFIC.-007-2018

12 de enero de 2018

Kattia Solis Chaverri

Solicitud de validacion del criterio

técnico

UNA-EBDI-OFIC.-008-2018

12 de enero de 2018

Pedro Urefia Bonilla

Solicitud apertura de caja chica

UNA-EBDI-OFIC.-009-2018

18 de enero de 2018

Kattia BermUdez Ledn

Solicitud para impartir curso

UNA-EBDI-OFIC.-012-2018

12 de enero de 2018

lleana Saborio P.

Lista de estudiantes que requieren

los cursos de inglés integrado.

UNA-EBDI-OFIC.-015-2018

17 de enero de 2018

Académicas

Fechas para ejecucion de los

proyectos en el SIA

UNA-EBDI-OFIC.-017-2018

22 de enero de 2018

Daniel Rueda Araya

Aval préstamo del laboratorio

Remitir las observaciones a la

UNA-EBDI-OFIC.-018-2018 22 de enero de 2018 Académicos propuesta de reglamento del
Sistema Inst. de Archivo
) Horario de los informaticos para
UNA-EBDI-OFIC.-019-2018 22 de enero de 2018 Académicos

asesoria en apoyo a los proyectos

UNA-EBDI-OFIC.-020-2018

22 de enero de 2018

Viviana NuUfiez Alvarado

Definicion de actividades

académicas

UNA-EBDI-OFIC.-021-2018

23 de enero de 2018

Viviana NuUfiez Alvarado

Estado de ejecucién de las metas

del plan estratégico

UNA-EBDI-OFIC.-022-2018

23 de enero de 2018

Jocselyn Perera Herndndez

Correcciones realizadas al TFG

UNA-EBDI-OFIC.-023-2018

23 de enero de 2018

Viviana NuUfiez Alvarado

Distribucién presupuestaria del

superavit 2017

UNA-EBDI-OFIC.-024-2018

23 de enero de 2018

Jorleny Villalobos

Préstamo del laboratorio

61




UNA-EBDI-OFIC.-025-2018

23 de enero de 2018

Daniel Rueda Araya

Nombramiento de Lucrecia Barboza
Jiménez por 10 horas en el

proyecto Bibliotecas

UNA-EBDI-OFIC.-026-2018

24 de enero de 2018

Norman José Solérzano Alfaro

Solicitud asignar recursos para la
ejecucioén de una serie de acciones
aprobadas en el plan de mejora

para el afio 2018

UNA-EBDI-OFIC.-027-2018

24 de enero de 2018

Henry Solera Castillo

Baja de Activos

UNA-EBDI-OFIC.-028-2018

25 de enero de 2018

Daniel Rueda Araya

Solicitud horas asiste para la revista

UNA-EBDI-OFIC.-029-2018

25 de enero de 2018

Mauricio Moreira Guzman

Plantilla seleccionada para el nuevo

disefio del sitio web de la Escuela

UNA-EBDI-OFIC.-030-2018

30 de enero de 2018

Henry Solera Castillo

Baja de Activos

UNA-EBDI-OFIC.-031-2018

30 de enero de 2018

Kattia Castro

Requisicion R0082431 para la
contratacion de reparacion de

impresora

UNA-EBDI-OFIC.-034-2018

31 de enero de 2018

Viviana NuUfiez Alvarado

Actividades programadas

UNA-EBDI-OFIC.-035-2018

31 de enero de 2018

Académicos

Fechas para compra de material

bibliografico

UNA-EBDI-OFIC.-036-2018

5 de febrero de 2018

lleana Saborio Pérez

Solicitud matricula de estudiante

Juan Diego Brenes

UNA-EBDI-OFIC.-041-2018

6 de febrero de 2018

Jorlenny Valerio

Lista de material bibliografico para

compra

UNA-EBDI-OFIC.-043-2018

7 de febrero de 2018

Karla Rodriguez Salas

Memoria del Trabajo Final de

Graduacion de la estudiante Ana
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Cristina Rivera Araya lista para

defensa

UNA-EBDI-OFIC.-044-2018

8 de febrero de 2018

Karla Rodriguez Salas

Memoria del Trabajo Final de
Graduacion de la estudiante
Jessika Lizano Loaiza y Valeria

Ramirez Roldan lista para defensa

UNA-EBDI-OFIC.-070-2018

9 de febrero de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicita fecha para defensa de tesis

UNA-EBDI-OFIC.-071-2018

12 de febrero de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicita fecha para defensa de tesis

UNA-EBDI-OFIC.-072-2018

12 de febrero de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Envio observaciones a la propuesta
de reglamento Sistema Institucional

de Archivos

UNA-EBDI-OFIC.-075-2018

12 de febrero de 2018

Eleodora Cardenas Sequeira

Cursos que faltan para concluir

cada nivel

UNA-EBDI-OFIC.-082-2018

12 de febrero de 2018

Karla Rodriguez Salas

Memoria del Trabajo Final de
Graduacion del estudiante
Fernando Hernandez Vargas lista

para defensa

UNA-EBDI-OFIC.-110-2018

15 de febrero de 2018

Wilmer Torrentes Espinoza

Baja de Activos

UNA-EBDI-OFIC.-118-2018

15 de febrero de 2018

Noé Rios Emicente

Invitacién pasante

UNA-EBDI-OFIC.-126-2018

19 de febrero de 2018

Ruth Helena Vallejo

Invitacion pasante

UNA-EBDI-OFIC.-127-2018

19 de febrero de 2018

César Castro Aliaga

Invitacion pasante

UNA-EBDI-OFIC.-129-2018

20 de febrero de 2018

Henry Solera Castillo

Baja de Activos

UNA-EBDI-OFIC.-130-2018

20 de febrero de 2018

Norman Sol6rzano Alfaro

Solicitud de habilitar el sistema de

matricula

UNA-EBDI-OFIC.-133-2018

21 de febrero de 2018

Ana Yudel Gutiérrez Hernandez

Aval préstamo de laboratorio
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UNA-EBDI-OFIC.-134-2018

21 de febrero de 2018

Académicos

Informacién sobre la gestién de la

carrera

UNA-EBDI-OFIC.-135-2018

21 de febrero de 2018

Estudiantes

Informacién sobre la vida

universitaria

UNA-EBDI-OFIC.-136-2018

21 de febrero de 2018

A quien interese

Constancia de horario del profesor

Ademar Segura

UNA-EBDI-OFIC.-137-2018

22 de febrero de 2018

Harold Bermudez Aguero

Baja de activos

UNA-EBDI-OFIC.-142-2018

23 de febrero de 2018

Ludy Arce Alpizar

Cursos pendientes del plan de

Bibliotecologia Pedagdégica

UNA-EBDI-OFIC.-143-2018

23 de febrero de 2018

Paola Arguedas

Ascenso de Karla Rodriguez en

Carrera Académica

UNA-EBDI-OFIC.-144-2018

23 de febrero de 2018

José Molina Rivera

Constancia estudiante Arianna

Roldan

UNA-EBDI-OFIC.-146-2018

26 de febrero de 2018

Harold Bermudez Aguero

Baja de activos

UNA-EBDI-OFIC.-148-2018

26 de febrero de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicitud cambio de fecha de tesis

UNA-EBDI-OFIC.-149-2018

26 de febrero de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicitud fecha para defensa de

tesis

UNA-EBDI-OFIC.-150-2018

26 de febrero de 2018

Giannina Seravalli Monge

Incluir a Beatriz Azofeifa en el

padrén

UNA-EBDI-OFIC.-154-2018

28 de febrero de 2018

Karla Rodriguez Ulate

Apoyo para las actividades de la

Semana de Bibliotecologia

UNA-EBDI-OFIC.-155-2018

28 de febrero de 2018

Manuel Ortega

Cursos de servicio Etica Profesional
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UNA-EBDI-OFIC.-156-2018

1 de marzo de 2018

Nidia Rojas Morales

Respuesta en relacién con el
vencimiento de la prérroga del

Seminario de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-158-2018

1 de marzo de 2018

Ana Cordero

Distribucién de horas asistente

UNA-EBDI-OFIC.-159-2018

1 de marzo de 2018

Roxana Cubero

Renuncia de estudiante asistente

Melany Campos

UNA-EBDI-OFIC.-162-2018

6 de marzo de 2018

Vicerrectoria de Docencia

Autorizacion para retirar certificados

UNA-EBDI-OFIC.-165-2018

6 de marzo de 2018

Académicos

Convocatoria a curso Evaluacion

para los aprendizajes significativos

UNA-EBDI-OFIC.-167-2018

7 de marzo de 2018

Kerriz Rodriguez Manzanares

No se cuenta con horas asistente

UNA-EBDI-OFIC.-169-2018

7 de marzo de 2018

Marjorie Mora Valverde

Situacion presentada con los

informaticos

UNA-EBDI-OFIC.-171-2018

8 de marzo de 2018

Nidia Rojas Morales

Respuesta a las comunicaciones

sobre el Seminario de Graduacién

UNA-EBDI-OFIC.-184-2018

13 de marzo de 2018

Margarita Garcia Segura

Programacion curso de Dispositivos

moviles

UNA-EBDI-OFIC.-186-2018

13 de marzo de 2018

Viviana NuUfiez Alvarado

Evaluar proyecto Disefio de una

unidad didactica

UNA-EBDI-OFIC.-189-2018

14 de marzo de 2018

Freddy Oviedo Gonzélez

Permiso para participar en

Congreso Internacional

UNA-EBDI-OFIC.-190-2018

14 de marzo de 2018

Académicas

Fechas y proceso para la prueba de

grado

UNA-EBDI-OFIC.-199-2018

20 de marzo de 2018

Estudiantes del Seminario

Presentar carta de renuncia al

Seminario de Graduacion
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UNA-EBDI-OFIC.-200-2018

20 de marzo de 2018

Estudiantes del Seminario

Presentar carta de renuncia al

Seminario de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-201-2018

20 de marzo de 2018

Estudiantes del Seminario

Inconsistencias en la ejecucién del

Seminario de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-203-2018

21 de marzo de 2018

Rafael Brenes

Pago membresia de IFLA

UNA-EBDI-OFIC.-205-2018

2 de abril de 2018

Mayra Rojas Cruz

Revision del padrén para la |

graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-207-2018

3 de abril de 2018

Mayela Avendafio Salas

Lista de estudiantes que desertaron

UNA-EBDI-OFIC.-208-2018

3 de abril de 2018

Pedro Montero Bustabad

Responsabilidad de las gestiones
en la BIMIAL

UNA-EBDI-OFIC.-209-2018

3 de abril de 2018

Gerardo de Jesus Garcia Aguirre

Permiso para asistir a Congreso

UNA-EBDI-OFIC.-211-2018

3 de abril de 2018

Jorlenny Valerio V

Participacion en actividades del dia
del libro

UNA-EBDI-OFIC.-2012-2018

3 de abril de 2018

Marjorie Mora Valverde

Reporte presentado por

informaticos

UNA-EBDI-OFIC.-2013-2018

4 de abril de 2018

Karla Rodriguez Salas

Ratificacién de contenidos y

referencias para la Prueba de grado

UNA-EBDI-OFIC.-2015-2018

4 de abril de 2018

Estudiantes prueba de grado

Temas y fechas de presentacion de

la prueba de grado

UNA-EBDI-OFIC.-2016-2018

4 de abril de 2018

Arianna Roldan

Ausencia de representacion
estudiantil en los érganos

colegiados de la EBDI

UNA-EBDI-OFIC.-2017-2018

5 de abril de 2018

Carmen Rodriguez A.

Adquisicion de material bibliogréafico

UNA-EBDI-OFIC.-219-2018

6 de abril de 2018

Michael Gonzéalez Alvarez

Fechas de los procesos del

Seminario de graduacion
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UNA-EBDI-OFIC.-220-2018

6 de abril de 2018

Karla Rodriguez Salas

Invitacion a participar en sesion de
analisis de los documentos

producidos en el Seminario.

UNA-EBDI-OFIC.-223-2018

4 de abril de 2018

Norman Solérzano Alfaro

Nombramiento de Giannina
Ocampo en el proyecto

Aseguramiento de la calidad

UNA-EBDI-OFIC.-228-2018

12 de abril de 2018

Mauricio Moreira Guzman

Solicitud para que publique la web
de la EBDI

UNA-EBDI-OFIC.-229-2018

12 de abril de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicitud de permiso con goce de

salario de Karla Rodriguez

UNA-EBDI-OFIC.-231-2018

13 de abril de 2018

Natalia Solano y Karina Vanegas

Comunicado no atiende lo
dispuesto en el oficio UNA-EBDI-
OFIC.199-2018

UNA-EBDI-OFIC.-232-2018

13 de abril de 2018

Viviana Oconitrillo

Vencimiento del tiempo para
renuncia formal del Seminario de

Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-233-2018

13 de abril de 2018

Anabelle Chaves y Rita Segura

UNA-EBDI-OFIC.-234-2018

13 de abril de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Informe de los hechos relacionados
con el Seminario de Graduacién

UNA-EBDI-OFIC.-241-2018

19 de abril de 2018

Viviana Nufiez Alvarado

Reprogramar sesiones de analisis

de los proyectos

UNA-EBDI-OFIC.-242-2018

20 de abril de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Necesidad de recursos académicos
para el 2019 (1TC)

UNA-EBDI-OFIC.-244-2018

20 de abril de 2018

Karla Rodriguez Salas

Permiso con goce de salario
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UNA-EBDI-OFIC.-245-2018

20 de abril de 2018

Juan Pablo Corella Parajeles

Concede el permiso con goce de

salario

UNA-EBDI-OFIC.-246-2018

20 de abril de 2018

Académicos

Invitacién Jornada de

Bibliotecologia

UNA-EBDI-OFIC.-247-2018

23 de abril de 2018

Andrés Corrales Gallardo

Préstamo de laboratorio

UNA-EBDI-OFIC.-249-2018

20 de abril de 2018

Estudiantes del Seminario

Respuesta a las inquietudes

comunicadas el 6 de abiril

UNA-EBDI-OFIC.-250-2018

23 de abril de 2018

Marco A. Calderdn Delgado

Prérroga del TFG

UNA-EBDI-OFIC.-251-2018

23 de abril de 2018

Roxana Cubero

Renuncia de Marlenne Piedra a las
horas asistente

UNA-EBDI-OFIC.-253-2018

25 de abril de 2018

Jorlenny Valerio

Realizar tramite de adquisicién 24

eje. Sistema Clasif. Dewey

UNA-EBDI-OFIC.-254-2018

25 de abril de 2018

Anabelle Chaves, Rita Segura

Vencimiento del Seminario de

Graduacion, no se puede continuar

UNA-EBDI-OFIC.-256-2018

26 de abril de 2018

Vera Aguero Valverde

Datos de los pasantes

UNA-EBDI-OFIC.-257-2018

26 de abril de 2018

Karla Rodriguez Salas

Propuesta del Plan remedial

Seminario de graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-259-2018

30 de abril de 2018

Marin NuUfiez Arguedas

Lista de estudiantes rezagados en

el curso Inglés Integrado

UNA-EBDI-OFIC.-261-2018

30 de abril de 2018

Académicos

Aplicacion de instrumentos

cuantitativos en los cursos

UNA-EBDI-OFIC.-263-2018

30 de abril de 2018

Estudiantes del Seminario

Respuesta a carta del 25 de abiril
sobre vencimiento, prorroga,
renuncias y acciones que se

proceder
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UNA-EBDI-OFIC.-264-2018

30 de abril de 2018

Karla Rodriguez Salas

Solicitar fecha para defensa de
tesis de Aymara Lezama y Mileidy

Granados

UNA-EBDI-OFIC.-265-2018

3 de mayo de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Solicitud de fecha para defensa de

tesis

UNA-EBDI-OFIC.-266-2018

3 de mayo de 2018

Jenny Ulate Montero

Invitaciéon a Jornadas de

Bibliotecologia

UNA-EBDI-OFIC.-267-2018

4 de mayo de 2018

Jorlenny Valerio Villalobos

Justificacién de la cantidad de
ejemplares del Sistema de Clas.

Dewey

UNA-EBDI-OFIC.-274-2018

11 de mayo de 2018

Christian Arguedas Vargas

Invitacién a Jornadas de

Bibliotecologia

UNA-EBDI-OFIC.-275-2018

11 de mayo de 2018

Lovannia Garmendia Bonilla

Invitacién a Jornadas de

Bibliotecologia

UNA-EBDI-OFIC.-276-2018

11 de mayo de 2018

Margarita Garcia Segura

Invitacion a Jornadas de

Bibliotecologia

UNA-EBDI-OFIC.-279-2018

14 de mayo de 2018

Norman Solérzano Alfaro

Inclusién en SIGESA de 1 T.C para
el 2019

UNA-EBDI-OFIC.-281-2018

14 de mayo de 2018

Ana Belle Quesada Zufiga

Aplicar garantia a PC dafada

UNA-EBDI-OFIC.-283-2018

14 de mayo de 2018

Bryan Baldi

Robo de memoria interna de PC

UNA-EBDI-OFIC.-291-2018

18 de mayo de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Recusacion de Nidia Rojas a los

miembros del Consejo Académico

UNA-EBDI-OFIC.-292-2018

18 de mayo de 2018

Javier Duran Fallas

Membresia de IFLA

UNA-EBDI-OFIC.-302-2018

18 de mayo de 2018

Javier Ricardo Medina Jiménez

Situacion de rezago del estudiante

Javier Medina
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UNA-EBDI-OFIC.-304-2018

22 de mayo de 2018

Karla Rodriguez, Francisco

Mena, Norman Sol6rzano y Eddy

Cuevas

Acuerdo sobre solicitudes de

participacion en el Plan Remedial

UNA-EBDI-OFIC.-306-2018

23 de mayo de 2018

Francisco Mena Oreamuno

Aval para exposicion fotografica

UNA-EBDI-OFIC.-307-2018

24 de mayo de 2018

Nidia Rojas Morales

Memoria y producto de
investigacion de estudiantes del

curso Control documental

UNA-EBDI-OFIC.-308-2018

24 de mayo de 2018

Académicos

Invitacién a la actividad de
paisajismo de la BIMIAL

UNA-EBDI-OFIC.-309-2018

25 de mayo de 2018

Margarita Garcia Monge

Envio de formato impreso de tesis

UNA-EBDI-OFIC.-310-2018

25 de mayo de 2018

Margarita Garcia Monge

Envio de formato impreso de tesis

UNA-EBDI-OFIC.-311-2018

25 de mayo de 2018

Académicos

Previsiones por el apagén de

banner

UNA-EBDI-OFIC.-317-2018

1 de junio de 2018

Floribeth Sanchez

Carga académica para el Il ciclo

UNA-EBDI-OFIC.-318-2018

25 de mayo de 2018

Académicos

Propuesta de académicos para el Il
Ciclo 2018

UNA-EBDI-OFIC.-319-2018

1 de junio de 2018

Gilberth Mora

Incentivo de Jenny Ulate

UNA-EBDI-OFIC.-320-2018

1 de junio de 2018

Mayela Avendafio

Ingreso de Pedro Montero a la
Sistema SIBEUNA

UNA-EBDI-OFIC.-337-2018

5 de junio de 2018

Ana Maria Hernandez

Solicitud para fraccionar jornada

académico propietario

UNA-EBDI-OFIC.-343-2018

7 de junio de 2018

Kattia Castro

Requisicion para compra de tonner

UNA-EBDI-OFIC.-346-2018

8 de junio de 2018

Ana Maria Hernandez

Académicos con el requisito de

posgrado para el 2019
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UNA-EBDI-OFIC.-347-2018

8 de junio de 2018

Kattia Bermldez

Solicitud para impartir el curso

Almacenamiento

UNA-EBDI-OFIC.-349-2018

8 de junio de 2018

Nidia Rojas Morales

Pendiente de entregar el Apéndice
3 del informe del curso Control

documental

UNA-EBDI-OFIC.-351-2018

11 de junio de 2018

Académicos

Invitacion al taller para validar los

contenidos el libro de Marjorie

UNA-EBDI-OFIC.-352-2018

11 de junio de 2018

Karla Rodriguez

Revision y antecedentes de la
Memoria del TFG de Karina Alfaro,
Magally Castro, Brenda Murillo,

Ingry Valencia

UNA-EBDI-OFIC.-353-2018

11 de junio de 2018

Maribel Soto Ramirez

Articulos del periodo ene.-junio de
la Revista Bibliotecas para

aprobacion.

UNA-EBDI-OFIC.-354-2018

14 de junio de 2018

Nidia Rojas Morales

Sobre respuesta recibida al acuerdo
UNA-CO-EBDI-ACUE-46-2018 y
comunicados SITUN-AL-216-2018
Y SITUN-AL-227-2018

UNA-EBDI-OFIC.-356-2018

15 de junio de 2018

Luis Angel Leitén

Remite Procedimiento
administrativo disciplinario a Nidia

Rojas

UNA-EBDI-OFIC.-360-2018

20 de junio de 2018

Norman José Solérzano

Hechos relacionados con el

Seminario de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-361-2018

20 de junio de 2018

Vera Aguero

Baja de activos
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UNA-EBDI-OFIC.-363-2018

21 de junio de 2018

Norman Solérzano

Anuencia para participar en espacio

de reflexién del quehacer

UNA-EBDI-OFIC.-364-2018

21 de junio de 2018

Jorleny Valerio

Lista de adquisicion de material

bibliogréafico

UNA-EBDI-OFIC.-367-2018

22 de junio de 2018

Jorleny Valerio

Lista de adquisicion de material

bibliogréafico

UNA-EBDI-OFIC.-368-2018

22 de junio de 2018

Francisco Mena

Valoracion de atestados registro de

elegibles.
UNA-EBDI-OFIC.-372-2018 25 de junio de 2018 Maria Elena Alpizar Envio de TFG
UNA-EBDI-OFIC.-373-2018 25 de junio de 2018 Jorleny Valerio Envio de TFG

UNA-EBDI-OFIC.-374-2018

26 de junio de 2018

Juan Pablo Corella

Consulta a Asesoria Juridica sobre
lo evidenciado por la Comision de
TFG

UNA-EBDI-OFIC.-379-2018

27 de junio de 2018

Vera Agtiero

Datos de pasante

UNA-EBDI-OFIC.-380-2018

27 de junio de 2018

Perla Olivia Rodriguez

Invitacibn como pasante

UNA-EBDI-OFIC.-390-2018

19 de julio de 2018

Norman Solorzano

Actividad a realizar en Asamblea

UNA-EBDI-OFIC.-391-2018

23 de julio de 2018

Integrantes Consejo de unidad

Propuestas de nombramiento para

el Il Ciclo

UNA-EBDI-OFIC.-402-2018

24 de julio de 2018

Académicos

Convocatoria a las actividades del
45 aniv. de la FFL

UNA-EBDI-OFIC.-408-2018

26 de julio de 2018

Norman Solérzano

Prérroga para presentar el ILPEM

UNA-EBDI-OFIC.-409-2018

26 de julio de 2018

Margarita Garcia

Envio de TFG en formato digital

UNA-EBDI-OFIC.-410-2018

26 de julio de 2018

Helga Ocampo

Envio de TFG en formato digital

UNA-EBDI-OFIC.-411-2018

26 de julio de 2018

Jorleny Valerio

Envio de TFG en formato digital
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UNA-EBDI-OFIC.-412-2018

27 de julio de 2018

Organizacion de Estados

Americanos

Referencias de Magdhi Badilla para

ingresar a maestria

UNA-EBDI-OFIC.-413-2018

27 de julio de 2018

Maribel, Marco y Erick

Participar con estudiantes en

actividades de pasante

UNA-EBDI-OFIC.-415-2018

27 de julio de 2018

Henry Solera

Valoracion para baja de activos

UNA-EBDI-OFIC.-424-2018

31 de julio de 2018

Carmen Rodriguez

Adquisicion de material bibliografico
de la BIMIAL

UNA-EBDI-OFIC.-429-2018

31 de julio de 2018

Nidia Rojas Morales

Respuesta de los miembros de la
Asamblea de Unidad Académica

UNA-EBDI-OFIC.-431-2018

1 de agosto de 2018

Marvin Sanchez

Cumplimiento del plan de estudios

de Maria José Bolafos

UNA-EBDI-OFIC.-434-2018

1 de agosto de 2018

Kattia Castro

Requisicion para compra de

pantallas de proyeccion

UNA-EBDI-OFIC.-439-2018

1 de agosto de 2018

Olga Rodriguez, Luisa Ugalde
Paula Cortés

Aprobacién de lectoras

UNA-EBDI-OFIC.-448-2018

7 de agosto de 2018

Henry Solera

Valoracién para baja de activos

UNA-EBDI-OFIC.-449-2018

7 de agosto de 2018

Ronny Hernandez

Realizar apertura de caja chica para

proyecto Tierra encantada

UNA-EBDI-OFIC.-450-2018

7 de agosto de 2018

Jorleny Valerio

Agradecimiento realizacién de
investigacion TFG de Marianela De
la O Ruiz

UNA-EBDI-OFIC.-451-2018

7 de agosto de 2018

Nathalia Solano

Karina Vanegas

Sobre renuncia al Seminario de

Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-452-2018

7 de agosto de 2018

Marcela, Maritza, Belhkys,

Roxana

Revision de la memoria final del

Seminario de Graduacion
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UNA-EBDI-OFIC.-453-2018

7 de agosto de 2018

Michael, Damaris, Jessica, Enid

Revision de la memoria final del

Seminario de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-454-2018

7 de agosto de 2018

Karla Rodriguez

Aprobacién de lectoras Magally

Morales y Grace Molina

UNA-EBDI-OFIC.-455-2018

8 de agosto de 2018

Wilmer Torrentes

Factura compra e instalacion de

aire acondicionado

UNA-EBDI-OFIC.-456-2018

7 de agosto de 2018

Karina, Magally, Brenda, Ingry

Sobre el plagio en la memoria final

del Seminario de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-457-2018

7 de agosto de 2018

Marjorie Ledn

Pago de suscripcién para el curo

Técnicas bibliotecarias ...

UNA-EBDI-OFIC.-463-2018

10 de agosto de 2018

Eddy Cuevas

Aclaracion del proceso y
seguimiento del Seminario de

Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-468-2018

14 de agosto de 2018

David Angulo Pereira

Informacién sobre la acreditaciéon y

perfiles del plan de estudios

UNA-EBDI-OFIC.-474-2018

16 de agosto de 2018

Marvin Sanchez Hernandez

Solicitud de estudio de
permanencia y desercion del 2005

a la fecha

UNA-EBDI-OFIC.-481-2018

21 de agosto de 2018

Jenny Ulate, Kattia Bermidez

Invitacion a conversatorio sobre el
las RDA

UNA-EBDI-OFIC.-485-2018

22 de agosto de 2018

Karla Rodriguez

Analisis realizado por la CTFG a
respuesta de las estudiantes
Karina, Ingry, Magally y Brenda del
Seminario de Graduacion
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UNA-EBDI-OFIC.-486-2018

22 de agosto de 2018

Alvaro Madrigal

Académicos interinos que no

cuentan con el grado de maestria

UNA-EBDI-OFIC.-489-2018

24 de agosto de 2018

Kattia, Cynthia, Carmeny

Jaqueline

Vencimiento para la entrega de la

memoria final del Seminario

UNA-EBDI-OFIC.-492-2018

27 de agosto de 2018

Karina, Magally, Ingry, Brenda

Optar por la elaboracion otro

proyecto de Graduacion

UNA-EBDI-OFIC.-493-2018

27 de agosto de 2018

Norman Solérzano

Cupos minimos énfasis en gestion

de la informacién

UNA-EBDI-OFIC.-506-2018

30 de agosto de 2018

Nidia Rojas Morales

Internamiento y ausencia de

estudiante Dario Mora a las clases

UNA-EBDI-OFIC.-507-2018

30 de agosto de 2018

Marjorie Mora

Internamiento y ausencia de

estudiante Dario Mora a las clases

UNA-EBDI-OFIC.-508-2018

30 de agosto de 2018

Loireth Calvo

Internamiento y ausencia de

estudiante Dario Mora a las clases

UNA-EBDI-OFIC.-509-2018

30 de agosto de 2018

Jonathan Piedra

Internamiento y ausencia de

estudiante Dario Mora a las clases

UNA-EBDI-OFIC.-510-2018

3 de setiembre de 2018

Marvin Sanchez

Funcionarios autorizados en el

sistema de admision

UNA-EBDI-OFIC.-512-2018

3 de setiembre de 2018

Marlen Madrigal

Solicitud de expediente antes de

asistir a la audiencia

UNA-EBDI-OFIC.-514-2018

4 de setiembre de 2018

Pedro Montero

Entrega de activo equipo

multifuncional

UNA-EBDI-OFIC.-517-2018

4 de setiembre de 2018

Ana Beatriz, Marjorie Mora

Convocatoria a capacitacion

UNA-EBDI-OFIC.-523-2018

6 de setiembre de 2018

Shairis Mora

Estudio de historial
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UNA-EBDI-OFIC.-529-2018

13 de setiembre de 2018

Maria Malia Penabad

Préstamo de laboratorio

UNA-EBDI-OFIC.-538-2018

17 de setiembre de 2018

Maria Eleodora Cardenas

Estudio de cursos aprobados y

pendientes

UNA-EBDI-OFIC.-540-2018

18 de setiembre de 2018

Académicos

Convocatoria a Taller Disefio de

programas de curso

UNA-EBDI-OFIC.-541-2018

18 de setiembre de 2018

Kattia, Cynthia, Carmen,

Jacqueline

Sobre recurso de revocatoria con

apelacion subsidiaria en contra
de la UNA-EBDI-OFIC-
489-2018” (sic.)

UNA-EBDI-OFIC.-543-2018

20 de setiembre de 2018

Kattia Castro

Requisicion para contratacion
administrativa al sefior Miguel

Leitdon

UNA-EBDI-OFIC.-545-2018

21 de setiembre de 2018

Pbro. Leonel Castro Carvajal

Solicitud de permiso de Ademar
Segura para que participe en el

taller

UNA-EBDI-OFIC.-547-2018

21 de setiembre de 2018

Karina, Magally, Brenda, Ingry

Sobre recurso de revocatoria con
apelacion subsidiaria contra la
CTFG
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Anexo 2.
Constancias emitidas a solicitud del estudiantado
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CONTANCIAS SET 22. 2017- SET. 22. 2018

Oficio

Fecha

Asunto

Interesado

Destinatario

UNA-EBDI-OFIC-481-2017

28 de setiembre de 2017

Constancia de

matricula

Evelyn Susana Rojas Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-483-2017

28 de setiembre de 2017

Constancia de

matricula

Josué Daniel Vargas Pérez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-484-2017

28 de setiembre de 2017

Constancia de

matricula

Alexa Garcia Jirén

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-486-2017

2 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Mariam Cordero Alvarado

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-488-2017

3 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Jensu Jiménez Santamaria

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-491-2017

3 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Shirlene Ugalde Carvajal,

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-492-2017

4 de octubre de 2017

Constancia avance
en el plan de
estudios

Megan Roxini Herndndez Rivera

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-497-2017

10 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Fabiola Vargas Vargas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-501-2017

17 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Sharon Daniela Cisneros

Casanova

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-502-2017

18 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Pablo Andrés Castro Rojas

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC-507-2017

24 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Minor Arturo Valverde Sanchez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-508-2017

24 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Johanna Cubero Herrera

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-509-2017

24 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Johan Villanueva Morales

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC- 514-2017

31 de octubre de 2017

Constancia de
fecha acto de

graduacion

Kerriz Rodriguez Manzanares

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-515-2017

31 de octubre de 2017

Constancia de

matricula

Evelyn Rojas Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-524-2017

3 de noviembre de 2017

Constancia de

matricula

Dinia Delgado Cascante,

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-526-2017

6 de noviembre de 2017

Constancia de

matricula

Jessica Mendoza Ortega

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-527-2017

6 de noviembre de 2017

Constancia de

matricula

Aurora Bustos Garro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-532-2017

9 de noviembre de 2017

Constancia de

matricula

Katherine Cubero Rodriguez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-538-2017

14 de noviembre de 2017

Constancia avance

en el plan de

estudios

Irma Cortés Mora

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-543-2017

17 de noviembre de 2017

Constancia de

matricula

Marianela Orozco Hernandez

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC-557-2017

1 de diciembre de 2017

Constancia de

matricula

Kimberly Campos Astorga

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-558-2017

1 de diciembre de 2017

Constancia de

Matricula

Marta Jiménez Zeas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-561-2017

1 de diciembre de 2017

Constancia

Cinthya Salas Chaves

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-565-2017

4 de diciembre de 2017

Constancia avance
en el plan de

estudios

Diana Esquivel Camacho

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-567-2017

4 de diciembre de 2017

Constancia avance
en el plan de

estudios

Vanessa Molina Salazar

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-570-2017

4 de diciembre de 2017

Constancia avance
en el plan de

estudios

Wilson Zaiiga Monge

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-575-2017

6 de diciembre de 2017

Constancia avance
en el plan de

estudios

Maria Fernanda Padilla Granados

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC-576-2017

6 de diciembre de 2017

Constancia avance
en el plan de

estudios

Ricardo Daniel Zifiga Alvarez

A quien corresponda
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Oficio

Fecha

Asunto

Interesado

Destinatario

UNA-EBDI-OFIC.-5-2018

12 de enero de 2018

Constancia
cumplimiento de horas

asistente

Mariam Paola Cordero

Valverde

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-10-2018

15 de enero de 2018

Constancia avance en

el plan de estudios

Minor Arturo Valverde

Sanchez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-13-2018

17 de enero de 2018

Constancia de

estudiante

Sofia Hernandez Guzman

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-14-2018

17 de enero de 2018

Constancia de

estudiante

Marianela Orozco Hernandez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-16-2018

17 de enero de 2018

Constancia sobre horas

colaboracién y asistente

Daniela Parra Trejos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-32-2018

31 de enero de 2018

Constancia avance en

el plan de estudios

Daniela Parra Trejos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-33-2018

31 de enero de 2018

Constancia avance en

el plan de estudios

Ana Cristina Rivera Arraya

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-36-2018

2 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Karen Rodriguez Arguedas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-37-2018

5 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Priscilla Tatiana Calvo

Campos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-42-2018

7 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Keleny Hernandez Gomez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-75-2018

12 de febrero de 2018

Constancia avance en

el plan de estudios

Maria Eleodora Cardenas

Sequeira

Maria Eleodora

Céardenas Sequeira

UNA-EBDI-OFIC.-76-2018

12 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Karen Rodriguez Arguedas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-77-2018

12 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Jacqueline Fonseca Ledn

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-78-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Yoselyn Guido Villalobos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-79-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Andy Daniel Matarrita Quirds

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-80-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Daniela Duarte Madrigal

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-81-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Luz Marina Fonseca Castillo

UNA-EBDI-OFIC. -83-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Alejandra Gonzélez Delvé

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-84-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Treicy Daniela Hernandez

Lizano

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-85-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Randall Granados Vindas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-97-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Ramirez

Morales

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-98-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Joselyn Navarro Cruz

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-99-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Jean Carlo Arias Arguedas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-100-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Fabiola Patricia Vargas Vargas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-101-2018

13 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Joselyn Priscilla Bolafios

Aragon

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-112-2018

15 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Raquel Alfaro Martinez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-114-2018

15 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Daniela Parra Trejos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-119-2018

16 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Sabrina Valeria Quirds

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-120-2018

16 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Mariana Montero Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-121-2018

16 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Alejandra Chinchilla Navarro,

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-122-2018

16 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Lineth Cubero Cabezas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-123-2018

16 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Aurora Bustos Garro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-124-2018

19 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Katherine Benavides Salazar,

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-125-2018

19 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Jensu Jiménez Santamaria

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-128-2018

19 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Evelyn Susana Rojas Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-131-2018

21 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Juan Matias Solis Calderén

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-132-2018

21 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Ramirez Soto

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-138-2018

21 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Dayana Benavides Vargas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-139-2018

21 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Gricel Maria Navarro Carranza

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-140-2018

23 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Kevin Alberto Arguedas

Gonzalez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-141-2018

23 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Jochebeth Dayana Soto

Gonzalez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-147-2018

26 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Keilyn Baltodano Romero

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-153-2018

28 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Jean Carlo Arias Arguedas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-157-2018

28 de febrero de 2018

Constancia de matricula

Jonathan Matamoros Madrigal

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-163-2018

6 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Yendry Dayana Ramirez

Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-164-2018

6 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Maria Montserrat Chaves

Chavarria

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-166-2018

6 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Josseline Soto Arias

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-168-2018

7 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Angie Torres Guillén

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-170-2018

7 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Yailyn Francella Quirds

Montero

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-175-2018

12 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Yalena Vargas Pérez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-176-2018

13 de marzo de 2018

Constancia de egresada

Judith Torres Ruiz

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-185-2018

13 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Gabriel Hidalgo llama

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-187-2018

13 de marzo de 2018

Constancia de egresado

Ernesto Faerron Chavarria

A guien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-188-2018

13 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Elizabeth Hernandez Badilla

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-192-2018

13 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Natalia Carvajal Castro,

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-194-2018

15 de marzo de 2018

Constancia de cursos

matriculados

Natalia Carvajal Castro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-195-2018

15 de marzo de 2018

Constancia de cursos

matriculados

Neyfren Antonio Mosquera

Valladares

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-198-2018

20 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Portuguez

Monge

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-202-2018

21 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Maria José Umafa Rojas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-204-2018

23 de marzo de 2018

Constancia de matricula

Mayerlin Herndndez Jiménez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-206-2018

2 de abril de 2018

Constancia de matricula

Erick Ramirez Hernandez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-218-2018

6 de abril de 2018

Constancia de matricula

Gabriela Retana Piedra

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-225-2018

10 de abril de 2018

Constancia de matricula

Maria Alexandra Arias

Esquivel

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-226-2018

10 de abril de 2018

Constancia de matricula

Sharon Daniela Cisneros

Casanova

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-230-2018

13 de abril de 2018

Constancia de matricula

Maria Elisa Saborio Retana

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-235-2018

13 de abril de 2018

Constancia de matricula

Jessica Mendoza Ortega

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-239-2018

17 de abril de 2018

Constancia de matricula

Johanna Cubero Herrera

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-248-2018

23 de abril de 2018

Constancia de matricula

Yannid Montero Arias

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-252-2018

23 de abril de 2018

Constancia de matricula

Katherine Joseth Jara Siles

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-255-2018

26 de abril de 2018

Constancia de matricula

Sofia Vannesa Hernandez

Guzman

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-269-2018

9 de mayo de 2018

Constancia de matricula

Alexa Garcia Jirén

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-273-2018

9 de mayo de 2018

Constancia de matricula

Lucia Sanchez Sanchez

A gquien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-277-2018

11 de mayo de 2018

Constancia de matricula

Cindy Tatiana Garcia Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-278-2018

11 de mayo de 2018

Constancia de matricula

Francisco Gémez Cordoba

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-280-2018

14 de mayo de 2018

Constancia de matricula

Josué Daniel Vargas Pérez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-284-2018

15 de mayo de 2018

Constancia de matricula

Joselyn Bolafios Aragon

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-285-2018

15 de mayo de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Maria Eleodora Cardenas

Sequeira

Maria Eleodora

Céardenas Sequeira

UNA-EBDI-OFIC.-303-2018

22 de mayo de 2018

Constancia inscripcion

prueba de grado

Maria Vanessa Vargas Aguilar

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-312-2018

25 de mayo de 2018

Constancia de
cumplimiento en el plan

de estudios

Mauricio Oviedo Chaves

Mauricio Oviedo Chaves

UNA-EBDI-OFIC.-314-2018

28 de mayo de 2018

Constancia de
cumplimiento en el plan

de estudios

Gabriela Céspedes Mejia

Gabriela Céspedes

Mejia

UNA-EBDI-OFIC.-325-2018

4 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Marta Brenes Umafia

Marta Brenes Umafa

UNA-EBDI-OFIC.-326-2018

11 de junio de 2018

Constancia de matricula

Yalena Vargas Pérez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-338-2018

11 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Nuria Pérez Ugalde

Nuria Pérez Ugalde

UNA-EBDI-OFIC.-339-2018

6 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Jesus Salazar Montero

Jesus Salazar Montero

UNA-EBDI-OFIC.-341-2018

6 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Miguel Marin Sanchez

Miguel Marin Sanchez

UNA-EBDI-OFIC.-344-2018

7 de junio de 2018

Constancia de matricula

Rodolfo Antonio Gonzélez

Matamoros

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-345-2018

7 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Sonia Maria Solano Calderén

Sonia Maria Solano

Calderén

UNA-EBDI-OFIC.-350-2018

11 de junio de 2018

Constancia de matricula

Yanela Vargas Pérez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-357-2018

18 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Joselyn Tatiana Navarro Cruz

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-358-2018

18 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Edgar Marconi Espinoza

Lépez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-359-2018

20 de junio de 2018

Constancia de matricula

Aurora Bustos Garro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-362-2018

21 de junio de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Rodriguez
Sanchez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-374-2018

25 de junio de 2018

Constancia de
inscripcién en la Prueba

de grado

Jaqueline Barquero Mata

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-381-2018

29 de junio de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Yessenia Mayela Rivera

Fonseca

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-385-2018

17 de julio de 2018

Constancia de matricula

Alejandra Gonzéalez Delvo

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-386-2018

18 de julio de 2018

Constancia participacion

en actividad

Cindy Viquez Gamboa

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-388-2018

20 de julio de 2018

Constancia de matricula

Evelyn Rojas Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-389-2018

20 de julio de 2018

Constancia de matricula

Treicy Hernandez Lizano

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-393-2018

23 de julio de 2018

Constancia de matricula

Fabiola Patricia Vargas Vargas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-395-2018

24 de julio de 2018

Constancia de matricula

Merlyn Delgado Corrales

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-396-2018

24 de julio de 2018

Constancia de matricula

Priscilla Calvo Campos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-397-2018

24 de julio de 2018

Constancia de matricula

Raquel Alfaro Martinez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-398-2018

24 de julio de 2018

Constancia de matricula

Daniela Parra Trejos

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-399-2018

24 de julio de 2018

Constancia de matricula

Joselyn Navarro Cruz

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-400-2018

24 de julio de 2018

Constancia de matricula

Alison Edith Balladares Zufiiga

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-401-2018

26 de julio de 2018

Constancia de matricula

Maria Elisa Saborio Retana

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-403-2018

26 de julio de 2018

Constancia de matricula

Sofia Vanessa Hernandez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-406-2018

26 de julio de 2018

Constancia de matricula

Mariana Montero Ramirez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-416-2018

30 de julio de 2018

Constancia de matricula

Katherine Joseth Jara Siles

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-417-2018

30 de julio de 2018

Constancia de matricula

Keitlyn Morales Delgado

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-418-2018

30 de julio de 2018

Constancia de matricula

Katherine Benavides Salazar

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-419-2018

30 de julio de 2018

Constancia de
participacién en

actividad

Eda Maria Arce Viquez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-420-2018

30 de julio de 2018

Constancia de matricula

Bryan Emilio Flores Espinoza

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-421-2018

30 de julio de 2018

Constancia de matricula

Mileidy Alvarado Granados

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-425-2018

30 de julio de 2018

Constancia de matricula

Erick Ramirez Hernandez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-426-2018

31 de julio de 2018

Constancia de matricula

Melissa Salas Miranda

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-427-2018

31 de julio de 2018

Constancia de matricula

Maria Monserrat Chaves

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-428-2018

31 de julio de 2018

Constancia de matricula

Maria José Umanfa Rojas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-432-2018

1 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Minor Arturo Valverde

Sanchez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-435-2018

1 de agosto de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Javier Leiva Alvarado

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-436-2018

3 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Mathias Solis Calderdon

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-437-2018

3 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Sabrina Quirés Corrales

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-438-2018

3 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Stephanie Arias Vargas

A quien corresponda
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UNA-EBDI-OFIC.-440-2018

3 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Yoselyn Guido Villalobos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-445-2018

3 de agosto de 2018

Constancia de defensa
de tesis y espera del

titulo

Aymara Lezama Césares

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-458-2018

9 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Stacy Brown Gamboa

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-459-2018

9 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Portuguez

Monge

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-460-2018

9 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Andy Daniel Matarrita Quirds

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-461-2018

9 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Alexandra Arias Esquivel

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-464-2018

13 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Ramirez Soto

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-465-2018

13 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Elizabeth Hernandez Badilla

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-466-2018

13 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Lucia Sanchez Sanchez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-467-2018

13 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Jean Carlo Arias Arguedas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-472-2018

13 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Joice Easy Chaves

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-473-2018

14 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Maria Gricel Navarro Carranza

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-478-2018

20 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Kimberly Mariana Campos

Campos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-479-2018

20 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Karen Rodriguez Arguedas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-483-2018

21 de agosto de 2018

Constancia de matricula
y avance en el

Seminario

Maria Luis a Ugalde Barrantes

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-487-2018

23 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Alejandra Chinchilla Navarro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-488-2018

23 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Debora Roman Jara

A quien corresponda

UNA-E
BDI-OFIC.-488-2018

27 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Maria Fernanda Ramirez

Morarles
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UNA-EBDI-OFIC.-495-2018

27 de agosto de 2018

Constancia de matricula
y avance en el

Seminario

Helga Benitez Hernandez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-496-2018

27 de agosto de 2018

Constancia de matricula
y avance en el

Seminario

Ernesto Faerron Chavarria

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-497-2018

27 de agosto de 2018

Constancia de matricula
y avance en el

Seminario

Carolina Rois Chaves

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-500-2018

29 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Jensu Jiménez Santamaria

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-502-2018

30 de agosto de 2018

Constancia avance en

el plan de estudios

Cinthia Aguilar Calderén

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-503-2018

30 de agosto de 2018

Constancia avance en

el plan de estudios

Laura Cruz Fuentes

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-504-2018

30 de agosto de 2018

Constancia de matricula

Mayerlin Vanessa Hernandez

Jiménez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-505-2018

30 de agosto de 2018

Constancia avance en el

plan de estudios

Mayerlin Vanessa Hernandez

Jiménez

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-515-2018

4 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Meylin Camacho

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-516-2018

4 de setiembre de 2018

Constancia defensa de

tesis

Jessika Lizano Lorza

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-518-2018

5 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Jensu Jiménez Santamaria

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-524-2018

7 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Katherine Garro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-525-2018

7 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Maria José Garro

A quien corresponda

89




UNA-EBDI-OFIC.-527-2018

11 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Astrid Arias Mora

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-530-2018

14 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Lineth Cubero Cabezas

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-531-2018

14 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Aurora Bustos Garro

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-535-2018

17 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Priscilla Calvo Campos

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-536-2018

17 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Maria José Rivera Altamirano

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-537-2018

17 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Lucia Angulo Hidalgo

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-538-2018

17 de setiembre de 2018

Constancia de avance

en el plan de estudios

Maria Eleodora Cardenas

Sequeira

Maria Eleodora

Cardenas Sequeira

UNA-EBDI-OFIC.-539-2018

17 de setiembre de 2018

Constancia de matricula

Maria Eleodora Cardenas

Sequeira

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-542-2018

19 de setiembre de 2018

Constancia créditos

aprobados

Luisa Fernanda Echegaray

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-544-2018

21 de setiembre de 2018

Constancia estudiante

regular

Martha Brenes Umana

A quien corresponda

UNA-EBDI-OFIC.-546-2018

21 de setiembre de 2018

Constancia estudiante

regular

Laura Cruz Fuentes

A quien corresponda
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Anexo 3. o
Informe de ejecucion presupuestaria afio 2018

|
Ellucian Workspace https://inb02prod,una.ac.cr/BannerAdmin/?form=F GIBAVL&ban _ar...
Status de disponibilidad de presupuesto FGIBAVL 9.3.7 (PROD)
Catélogo: U Ao fiscal: 18
indice: Tipo de compromiso: Ambos
Fondo: UNAOO1 RECURSOS UNA CORRIENTES  Organizacién: Bl ESCUELA DE BIBLIOTEC. INFOR.
Cuenta: H0502 VIATICOS DENTRO DEL PAIS Programa: GHAKO2 UNIDADES ACADEMICAS
Claves --- >
Fondo de control: UNA0O1 Organizacién de control; Bl
Cuenta de control: H0502 Programa de control: GHAK02
Documentos pendientes: D
STATUS DISPONIBLE PRESUPUESTAL . ) - - i
Cuenta Titulo P p ji Activi de AAF Compromisos Saldo disponible Documentos pendie
HOS02 | VIATICOSDENTROD.. | 20088800 o000 000 20085800 i
HO701 ACTIVIDADES DE CA... 1.482.000,00 1.052.490,00 : 340.305,00 89.205,00
HO0807 MANTEN. EQUIPO MO... 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00
H1504 TINTAS PINTURAS Y ... 618.000,00 217.174,38 7 361.770,00 39.055,62
H1603 ALIMENTOS Y BEBIDAS 200.000,00 199.080,00 0,00 920,00
H1704 ELECT TELEF Y COM... 20.000,00 19.150,00 0,00 850,00
H2001 UTILES, MATER OFIC ... 100.000,00 14.162,26 80.560,46 5.277,28
H2003 PROD PAPEL CARTO... 100.000,00 690,00 73.693,00 25.617,00
H2005 UTIL. Y MATER LIMPI... 122.000,00 243394 118.636,00 930,06
H2007  UTIL. COCINAY COM... 100.000,00 2.510,00 21.717,00 75.773,00
H2099 OTROS UTILES, MAT ... 0,00 0,00 0,00 0,00
H3703 EQUIPO DE COMUNI... 1.009.000,00 888.250,00 97.327,44 23.422,56
H3704 EQUIPO Y MOBLIARI... 4.531.353,44 4.386.353,44 67.148,30 77.851,70
H3705 EQUIPO Y PROG DE ... 1.656.000,00 149.904,71 1.500.000,00 6.095,29
H4702 FONDO DE CESANTIA 575.769,86 0,00 0,00 575.769,86
H4801 TRASNF CORR A ASO... 3.503.895,49 2.819.614,08 0,00 684.281,41
Total 14.268.574,79 9.751.812,81 2.711.157,20 1.805.604,78
20 Por pagina Registro 1 de 16
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Anexo 4.

Estados de cuenta FUNDAUNA

Fecha

31-01
28-02
31-03
30-04
31-05

30-06
31-07

21-08
22-08

28-08

28-08

28-08

30-08
31-08
04-09
19-09
19-09
19-09

19-09

19-09

19-09
19-09
19-09
19-09

30-09

22-02

06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06
06-06

Documento

*CIE-18000001

*CIE-18000003
*CIE-18000008
*CIE-18000009

*CIE-1800001 1

*CIE-18000015
*CIE-18000016

CB -18008876
CIN-18003260

CIN-18003346

CIN-18003357

CIN-18003358

CIN-18003389
*CIE-18000018
CB -18009358
CID-18001145
CID-18001146
CID-18001147

CID-18001148

CID-18001149

CID-18001150
CID-18001151
CID-18001152
CID-18001153

*CIE-18000021

TN7-18000086

LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418

FUNDAUNA

Consulta Electréoica - Informe de Ingresos y Egresos del 01-01-2018 al 31-12-2018 ( Colonmes )

PROYECTO: 014732-0000 - Educacién Continua Bibliotecologia
COORDINADOR(A): Juan Pablo Corella Parajeles MSc

Detalle Beneficiario
DISPONIBLE AL 31-12-2017;

MAS: INGRESOS

INTERESES PROY ¢ ENERO 2018, TASA

5.22%

INTERESES ARE:s ¢ FEB 2018, TASA 1.32%
INTERESES ¢ MARZO 2018, TASA 10.47%

INTERESES AREs ¢ ABRIL 2018, TASA
0.43%

INTERESES PROYECTOS ¢ MAYO 2018,

TASA 2.41%

INTERESES ¢ JUNIO 2018, TASA 13.70%

gNI'l;E;RESES COLONES JULIO2018, TASA
19%

3612991 PAGO CURSO 0147320000

JES/JESSICA CAMPOS BALLE

TALLEAR TECNICAS BIBLIOTECARIAS ~ JESUS SALAZAR MO
PARADIFUNDIR INFORMACION EN

PAGO TALLER TECNICAS JOSE LUIS ESPINO
BIBLOTECARIASJOSE LUIS ESPINOZA
JAS

TALLER TECNICAS MIGUEL ANTONIO $
BIBLIOTECARIASMIGUEL ANTONIO
SANCHO CARBALLO

TALLER TECNICAS CECILIA DURAN GA
BIBLIOTECARIASCECILIA DURAN
GARITA

TALLER TECNICAS BIBLIOTECARIAS FLOR VARGAS BOLA
PARADIFUNDIR INFORMACIONFLOR

INTERESES COLONES AGOSTO 2018,
TASA 0.26%

12592312 GABRIELA GUTIERREZ
VALVER/GUTIERREZ VALVERDE M

10456895 15-08-18 KATTIA CRUZ
ESQU/CRUZ ESQUIVEL KATTIA// RE

11115591 ELIZABETH GONZALEZ
CORRAL/GONZALEZ CORRALES EL// RE

100759 LILIA FE PEREZ V TALLER
TECN/JOSE GARCIA CONTRERA// R

19705257 LORENA MURILLO
MADRIGAL./LORENA MURILLO
MADRIGAL//

11925271 MARIBEL VALLEJOS
VASQUEZ/VALLEJOS VASQUEZ MAR//
REV

100713 PAGO DE CURSO VIDEOS-
BIBLIO/EDA MARIA ARCE VIQUE/ R

11743276 MARCO VILLALOBOS
VINDAS/VILLALOBOS VINDAS MA// REVE

11662135 MELISSA OVIEDO GONZALEZ

CU/OVIEDO GONZALEZ MELI/ R

12009651 RITA ESTER ARAYA

PEREIRA/RUIZ VALLE EHITEL// REVERS

INTERESES ¢ SET 2018, TASA 13.33%

MENOS: EGRESOS

Gastos:

Factura: 032, KAREN ALEJANDRA CALVO  Solicitudes paga
DIAZ

Reposteria

Rosca de queso y servilletas
Identificador de llaves y duplicados
Gallos de picadillo y tortillas alineada
Machote para Yale (duplicados)
Duplicados de llave

Copia de llave

Empaste

Duplicados , 1 llavero

Bocadillos dulces y salados
Reposteria

Paquete de empanadas

Bocadillos dulces y salados

Brocha hecort 3

Cartulinas lino opalina y paquete hojas
3 mouse genius x-scro

Impresion I-c 11x17 y I-c 13x19
Reposteria

Monto

35,644.32

8,045.63
70,260.23
2,813.39

16,257.93

88,210.66
21,479.10

50,000.00
50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

1,740.57
50,000.00
50,000.00
50,000.00
50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00
50,000.00
50,000.00
50,000.00

88,935.42

107,000.00

4,150.00
2,255.00
10,800.00
19,800.00
4,000.25
2,000.00
1,000.00
1,500.00
1,750.00
5,500.00
6,400.00
800.00
6,600.00
3,445.00
3,800.00
9,975.00
1,700.00
4050 00

Total
8,377,902.66
1,133,387.25

1,162,968.69
971,673.93
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06-06
06-06
06-06
06-06
31-07

16-08
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
14-09
19-09

28-09
28-09

28-09
28-09
28-09
28-09
28-09
28-09
28-09
28-09

11-10
11-10

11-10
11-10
11-10

11-10

LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
LIQ-18000418
ATO-18000490

TN7-18000305

LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
L1Q-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
LIQ-18000728
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TN5-18000102
TNS5-18000102
ATO-18000618

TNS-18000107
TNS-18000107

TNS5-18000107
TN5-18000107
TNS5-18000107
TNS5-18000107
TNS5-18000107
TN5-18000107
TNS5-18000107
TN5-18000107

TNS-18000114
TNS-18000114

TNS5-18000114
TNS5-18000114
TNS5-18000114

TNS5-18000114

FUNDAUNA
Consulta Electréoica - Informe de Ingresos y Egresos del 01-01-2018 al 31-12-2018 ( Colones )
PROYECTO: 014732-0000 - Educacién Continua Bibliotecologfa
COORDINADOR(A): Juan Pablo Corella Parajeles MSc

Fotografias 8x10

10 portaretrato

Azucar, crema, té frutas
Reposteria

Renovacién 2018 péliza seguro electrénico
FUNDAUNA-AF-0175-

Factura: 0001, KAREN ALEJANDRA CALVO Solicitudes paga
DIAZ

Reposteria

Agua cristal

Agua

Tripode bluetooth

Reposteria

Bizcocho y pan laminado

Extension patc y cable enlace cat:SE
Costilla de guayaba y enchiladas
Reposteria

3 empastes

Reposteria

Regletas, extensiones, etiquetas
Bocadillos dulces y bocadillos salados
Gasa esteril y aposito multitrauma
Switch, cable utp, bateria maxell
Bocadillos salados y dulces

Papel Lino Aleman

Anualidad-Planilla Nimero PM-15092018 PLANILLA PAGADA
Provision Salario Escolar-Planilla Niimero PLANILLA PAGADA
PM-15092018

Ajuste Qumcuna EYM Obrero-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-15092018

Ley Prot. Trabajador Bco Pop-Planilla Numero  PLANILLA PAGADA
PM-15092018

Poliza de Riesgos del Trabajo-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA

PM-15092018

Ley Prot. Trab. Pension Oblig.-Planilla Namero PLANILLA PAGADA
PM-15092018

Ley Prot. Trab. Fondo Cap.-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-15092018

Provision de Aguinaldo-Planilla Numero PLANILLA PAGADA
PM-15092018

Provisién de Vacaciones UNA-Planilla Namero PLANILLA PAGADA
PM-15092018

FBS Palronal Obhgalorlo-Plamlla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-15092

Traslado cobro FIDA agosto 2018, cta. Correcta

15-02-07

Anualidad-Planilla Nimero PM-30092018 PLANILLA PAGADA
Provision Salario Escolar-Planilla Namero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Ajuste Quincena EYM Obrero-Planilla Ndmero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Ley Prot. Trabajador Beo Pop-Planilla Ntmero PLANILLA PAGADA.
PM-30092018

Poliza de Riesgos del Trabajo-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Ley Prot. Trab. Pensién Oblig.-Planilla Ndmero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Ley Prot. Trab. Fondo Cap.-Planilla Ndmero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Provision de Aguinaldo-Planilla Ntimero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Provision de Vacacloncs UNA-Planilla Ndmero PLANILLA PAGADA
PM-3009201

FBS Patronal Obllgatono-l’]amlla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-30092018

Anualidad-Planilla Numero PM-15102018 PLANILLA PAGADA
Provision Salario Escolar-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-15102018

Ajuste Quincena EYM Obrero-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-15102018

Ley Prot. Trabajador Beo Pop-Planilla Nomero PLANILLA PAGADA
PM-15102018

Poliza de Riesgos del Trabajo-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA
PM-15102018

Ley Prot. Trab. Pension Oblig.-Planilla Nimero PLANILLA PAGADA

DAY 1810901Q

40,000.00
12,000.00
5,630.00
4,650.00
6,912.39

31,000.00

6,150.00
2,525.00
5,050.00
23,745.00
1,700.00
1,825.00
23,309.64
8,250.00
4,950.00
2,100.00
4,000.00
20,000.00
8,800.00
10,350.00
12,320.00
11,550.00
2,450.00
99,306.70
8,272.25

21,256.00
496.50
248.25
496.55

2,979.20
8,272.25
6,057.70
2,482.65
15,000.00

93,100.00
7,755.25

21,116.35
465.50
23275
465.50

2,793.00
7,155.25
5,679.10
2,327.50

93,100.00
7,755.25

21,116.35
465.50
23275

465.50
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11-10
11-10
11-10
11-10
25-10

29-10
29-10

29-10
29-10
29-10
29-10
29-10
29-10
29-10
29-10
17-01
25-05
06-06
13-08

13-08
14-09

TNS-18000114
TNS-18000114
TN5-18000114
TN5-18000114
ATO-18000704

TN5-18000121
TN5-18000121

TN5-18000121
TN5-18000121
TN5-18000121
TNS5-18000121
TNS5-18000121
TNS5-18000121
TN5-18000121
TN5-18000121
CNI1-17977

CN1-18193

LIQ-18000418
CHI-18000171

CN1-18295
LIQ-18000728

FUNDAUNA
Consulta Electréoica - Informe de Ingresos y Egresos del 01-01-2018 al 31-12-2018 ( Colones )

PROYECTO: 014732-0000 -

Ed i Canth

s
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£4

COORDINADOR(A): Juan Pablo Corella Parajeles MSc

Ley Prot. Trab. Fondo Cap.-Planilla Nimero
PM-15102018

Provision de Aguinaldo-Planilla Nimero
PM-15102018

Provision de Vacaciones UNA-Planilla Namero
PM-15102018

FBS Patronal Obligatorio-Planilla Nimero
PM-15102018

Traslado cobro FIDA setiembre 2018, cta.
Correcta 15-02-07

Anualidad-Planilla Nimero PM-30102018
Provision Salario Escolar-Planilla Namero
PM-30102018

Ajuste Quincena EYM Obrero-Planilla Nimero
PM-30102018

Ley Prot. Trabajador Bco Pop-Planilla Numero
PM-30102018

Poliza de Riesgos del Trabajo-Planilla Nimero
PM-30102018

Ley Prot. Trab. Pension Oblig.-Planilla Namero
PM-30102018

Ley Prot. Trab. Fondo Cap.-Planilla Numero
PM-30102018

Provision de Aguinaldo-Planilla Nimero
PM-30102018

Provision de Vacaciones UNA-Planilla Nimero
PM-30102018

FBS Patronal Obligatorio-Planilla Numero
PM-30102018

Fondos por Liquidar:

FF3-45-2018 /Diley Batista Torres
FF3-307-2018 /Diley Batista Torres
FF7-187-2018/Cheque: CN1-17977

REINT. CK.. # 18193 DILEY BATISTA
TORRES

FF3-420-2018 /DILEY BATISTA TORRES
FF7-298-2018/Cheque: CN1-18193

Serv. Administ. ( 5.00% Ingresos):

Fdo. Inst. ( 5.50% Ingresos):

Fdo. Inst. no Contab. al 31-12-2018:
DISPONIBLE AL 31-12-2018:

Fondos Transitorios (Gastos Prep.) por:
Fondos por Liquidar:

CN1: Cheque BNC-PROYECTOS colones
CIE: Comprobante de ingreso exonera
TN7: Transferencia BCR-PROYECTOS co
LIQ: Liquidaciones de cajas chicas

ATO: Asiento

CHI: Reintegro de caja chica
CB : Comprobante Ingreso Bancario C
CIN: Comprobante de Ingreso

TN5: Transferencia BP-PROYECTOS col
CID: Comprobante ingreso detectado

PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA

PLANILLA PAGADA

PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA

PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA
PLANILLA PAGADA

BATISTA TORRES D
BATISTA TORRES D

BATISTA TORRES D

2,793.00
7,755.25
5,679.10
2,327.50
25,000.00

24,826.70
2,068.05

19,580.20
124.10
62.05
124.15
744.80
2,068.05
1,514.45
620.65
150,000.00
150,000.00
-152,705.25
-925.35

150,000.00
-149,074.64

-4,000.00

147,294.76

40,000.00
4,000.00

8,348,321.22
0.00
147,294.76
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